
 

1 
 

 

ค ำขอใช้สิทธิของเจ้ำของข้อมูลส่วนบุคคล 
 

ดว้ยพระราชบญัญติัคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 (พ.ร.บ.คุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคลฯ) ไดก้ าหนดใหสิ้ทธิ
แก่เจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคลในการร้องขอให้ผูค้วบคุมขอ้มูลส่วนบุคคลด าเนินการในเร่ืองต่าง ๆ ตามท่ี พ.ร.บ. คุม้ครอง
ขอ้มูลส่วนบุคคลฯ ก าหนดไว ้

ในการน้ีขา้พเจา้มีความประสงคจ์ะขอใชสิ้ทธิตามท่ี พ.ร.บ.คุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคลฯ ก าหนดไวจึ้งขอให้ขอ้มูล
ท่ีเก่ียวขอ้งแก่บริษทั อีสตโ์คสทเ์ฟอร์นิเทค จ ากดั (มหาชน) และบริษทัในเครือ รายละเอียดตามดา้นล่าง เพ่ือใชป้ระกอบการ
พิจารณาด าเนินการตามสิทธิของขา้พเจา้ต่อไป 

 
1. ผู้ย่ืนค ำขอ 

ช่ือ-นามสกลุ*  
ท่ีอยู*่  
อีเมล*์  
เบอร์โทรศพัทติ์ดต่อ* 
เช่น เบอร์โทรศพัทมื์อถือ 

 

2. ข้อมูลเจ้ำของข้อมูลส่วนบุคคล (กรณีด ำเนนิกำรแทนเจ้ำของข้อมูลส่วนบุคคล) 
ช่ือ-นามสกลุ*  
เบอร์โทรศพัทติ์ดต่อ* 
เช่น เบอร์โทรศพัทมื์อถือ 

 

3. เอกสำรประกอบค ำขอ 
เอกสารแสดงตวัตน*: 

1. ส าเนาบตัรประชาชนของเจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคล 1 ฉบบั  
2. ส าเนาบตัรประชาชนของผูย้ืน่ค  าร้องแทน 1 ฉบบั (กรณีด าเนินการแทนเจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคล) 
3. หนงัสือมอบอ านาจ (กรณีด าเนินการแทนเจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคล) 1 ฉบบั 

     ทั้งน้ีเจา้ของขอ้มูลตอ้งแนบเอกสาร(Hard copy)หรือไฟลอิ์เลก็ทรอนิกส์ของเอกสารขา้งตน้มาพร้อมกบัค าขอดว้ย และ 
ECF และบริษทัในเครือ อาจจ าเป็นตอ้งขอเอกสารเพ่ิมเติมเพ่ือยนืยนัตวัตนก่อนพิจารณาค าขอต่อไป 
4. สิทธิทีป่ระสงค์ขอให้ด ำเนินกำร* 

☐ ขอเขา้ถึงและรับส าเนาขอ้มูลส่วนบุคคล 
☐ ขอใหโ้อนยา้ยขอ้มูลส่วนบุคคล 
☐ ขอคดัคา้นการเก็บ ใช ้หรือเปิดเผย 
 ขอ้มูลส่วนบุคคล 
☐ ขอลบหรือท าลายขอ้มูลส่วนบุคคล 

☐ ขอระงบัการใชข้อ้มูลส่วนบุคคล 
☐ ขอแกไ้ขขอ้มูลส่วนบุคคลใหถู้กตอ้งและ  
 เป็นปัจจุบนั 
☐ ขอเพิกถอนความยนิยอม  
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5. วตัถุประสงค์และเหตุผลประกอบ* 

โปรดระบุวตัถุประสงคแ์ละเหตผุลประกอบค าขอของท่าน                      
……………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………… 
 

6. ข้อมูลประกอบเพ่ือประโยชน์ในกำรสืบค้นข้อมูลส่วนบุคคล 

ตดิต่อธุรกจิทีเ่กีย่วข้อง* 
ช่ือบริษทั ECF หรือบริษทัในเครือท่ีท่านติดต่อธุรกิจดว้ย………………………………………………………………. 
โปรดระบุรายละเอียดติดต่อธุรกิจ/เร่ืองท่ีเก่ียวขอ้ง ท่ีท่านไดม้าติดต่อกบั ECF และบริษทัในเครือ 
……………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………… 

 
ฝ่ำยงำนทีเ่กีย่วข้อง* 

โปรดระบุช่ือฝ่ายงานภายใน  ECF และบริษทัในเครือ ท่านติดต่อธุรกิจ 
…………………………………………………………………………………………………………………………… 

 
ช่วงเวลำทีท่่ำนตดิต่อกบั ECF และบริษัทในเครือ * 

วนัท่ี .…. เดือน ………………….. พ.ศ. ………….. ถึง วนัท่ี .…. เดือน ………………….. พ.ศ. ………….. 
 
7. รำยละเอยีด และเอกสำรหลกัฐำนอ่ืน ๆ เกีย่วกบัข้อมูลส่วนบุคคลทีข่อใช้สิทธิ(หำกม)ี 

โปรดระบุรายละเอียดและแนบเอกสาร(Hard copy) หรือไฟลอิ์เลก็ทรอนิกส์ของเอกสารหลกัฐานมาพร้อมกบั    
ค  าขอ (หากมี) 

…………………..……………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………..………… 
….…………………………………………………………………………………………………………….………… 

 
กำรแจ้งผลกำรพจิำรณำ 

ECF และบริษทัในเครือ จะแจง้ผลการพิจารณาหรือผลการด าเนินการตามค าขอให้ท่านทราบผ่านช่องทางท่ีท่าน
ไดย้ืน่ค  าขอ ภายใน 30 วนั นบัแต่วนัท่ี ECF และบริษทัในเครือไดรั้บค าขอและเอกสารหลกัฐานครบถว้น 

ทั้งน้ีส าหรับค าขอใชสิ้ทธิขอรับส าเนาขอ้มูลส่วนบุคคล สิทธิขอใหส่้งหรือโอนขอ้มูลส่วนบุคคล 
สิทธิลบหรือท าลายขอ้มูลส่วนบุคคล และสิทธิขอแกไ้ขขอ้มูลส่วนบุคคล เม่ือ ECF และบริษทัในเครือ พิจารณาแลว้เห็นวา่ 
สามารถด าเนินการตามค าขอของท่านได ้ECF และบริษทัในเครือ อาจมีความจ าเป็นตอ้งแจง้ให้ท่านมาติดต่อเพ่ือรับส าเนา
ขอ้มูลส่วนบุคคล หรือเอกสารแสดงผลการด าเนินการดว้ยตนเอง ณ ท่ีท าการของ ECF ส านักงานใหญ่ สาขา1 และสาขา2 

(รายละเอียดท่ีอยูติ่ดต่อดา้นล่าง) 
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 ติดต่อส านักงานใหญ่ 37/9 หมู่10 ถนนบ้านบึง-แกลง ต าบลทางเกวียน อ าเภอแกลง จังหวดัระยอง 21110 
โทรศพัท ์038 675 181-4 โทรสาร 038 678 220 อีเมล ์hrrayong@eastcoast.co.th 

 ติดต่อสาขา1 29/1 ซอยชงโค-ชุมนุมใน ต าบลวงัจนัทร์ อ าเภอวงัจนัทร์  จงัหวดัระยอง 21210 โทรศพัท์ 038 015 
171-1 โทรสาร 038 015 172 อีเมล ์hrv-chats@eastcoast.co.th 

 ติดต่อสาขา2 25/28 หมู่12 ต าบลบึงค าพร้อย อ าเภอล าลูกกา จงัหวดัปทุมธานี 12130  
โทรศพัท ์02 152 7301-4  โทรสาร 02 152 7305 อีเมล ์hrbkk@eastcoast.co.th 
 

ข้อสงวนสิทธิ 
ECF และบริษทัในเครือ ขอสงวนสิทธิในการด าเนินการตามค าขอของท่าน หากพิจารณาแลว้ปรากฏวา่เขา้ข่าย

กรณีดงัต่อไปน้ี 
(1) พ.ร.บ.คุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคลฯ หรือกฎหมายอ่ืนท่ีเก่ียวขอ้งก าหนดขอ้ยกเวน้หรือขอ้ปฏิเสธในการใชสิ้ทธิ
ของท่าน 
(2) ขอ้มูลหรือเอกสารหลกัฐานประกอบยงัไม่ครบถว้น หรือไม่ชดัเจนเพียงพอ ท าให้ไม่สามารถยนืยนัตวัตนของ
ผูย้ืน่ค  าขอไดว้า่ เป็นเจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคลท่ีแทจ้ริง  
(3) ค าขอไม่มีเหตุผลอนัสมควรอยา่งชดัแจ้ง เช่น ขอ้มูลส่วนบุคคลท่ีขอใชสิ้ทธิไม่อยูใ่นการควบคุมดูแลของ ECF 
และบริษทัในเครือ 
 

กำรให้ค ำรับรองและควำมยนิยอม 
ขา้พเจา้ไดอ่้านและเขา้ใจขอ้ความขา้งตน้แลว้ และขอยืนยนัวา่ ขอ้มูลต่าง ๆ ท่ีไดใ้ห้แก่ ECF และบริษทัในเครือ 

เป็นความจริงทุกประการ หากขา้พเจา้ให้ขอ้มูลเท็จ หรือปกปิดขอ้มูลท่ีแทจ้ริง หรือกระท าการโดยมีเจตนาก่อให้เกิดความ
เสียหายแก่เจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคลท่ีแทจ้ริง ขา้พเจา้ยนิดีรับผดิชดใชค้วามเสียหายท่ีเกิดข้ึนแก่ ECF และบริษทัในเครือ และ
เจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคลท่ีแทจ้ริง 

ทั้งน้ี ขา้พเจา้ให้ความยินยอมแก่ ECF และบริษทัในเครือ ในการเปิดเผยและตรวจสอบขอ้มูลของขา้พเจา้จาก
หน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้ง เพ่ือประโยชน์ในการพิจารณาค าขอ และการตรวจสอบยนืยนัตวัตนของขา้พเจา้ 

 
  

ลงช่ือ………………………………...............………………………ผูย้ืน่ค  าขอ 
(………………………………………................……………...) 

วนัท่ี……………………………………………………… 
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