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รายงานการประชุมสามญัผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2562 
บริษัท อสีต์โคสท์เฟอร์นิเทค จ ากดั (มหาชน) (ECF) 

 
วนั เวลา และสถานทีป่ระชุม 

ประชุมเม่ือวนัจนัทร์ท่ี 22 เมษายน 2562 เวลา 13.00 น. ณ ห้องศรีนครินทร์ 1 ชั้น 9 โรงแรมเดอะ แกรนด์ โฟร์วิงส์ 
คอนเวนชัน่ กรุงเทพมหานคร เลขท่ี 333 ถนนศรีนครินทร์ แขวงหัวหมาก เขตบางกะปิ กรุงเทพมหานคร 10240 

 
ก่อนเร่ิมการประชุม 

บริษทั อีสตโ์คสทเ์ฟอร์นิเทค จ ากดั (มหาชน) (“บริษัท” หรือ “ECF”) ไดใ้หข้อ้มูลต่อท่ีประชุมผูถื้อหุน้ ดงัน้ี 
ณ วนัปิดสมุดทะเบียนพกัการโอนหุ้น เพื่อก าหนดสิทธิในการเขา้ร่วมประชุมในคร้ังน้ี บริษทัมีทุนจดทะเบียน

ช าระแลว้เป็นจ านวน 239,871,889.25 บาท คิดเป็นจ านวนหุ้นสามญัท่ีจ าหน่ายไดท้ั้งหมด 959,487,557 หุ้น มูลค่าท่ีตราไว้
หุ้นละ 0.25 บาท จากทุนจดทะเบียนรวมทั้งส้ิน 354,137,269 บาท คิดเป็นจ านวนหุ้นสามญัทั้งหมด 1,416,549,076 หุ้น มูล
ค่าท่ีตราไวหุ้้นละ 0.25 บาท  

โดยขณะเร่ิมเปิดการประชุม มีผูถื้อหุน้และผูรั้บมอบฉนัทะแทนผูถื้อหุน้ มาเขา้ร่วมการประชุมจ านวนทั้งส้ิน 105 ราย 
นบัรวมจ านวนหุน้ได ้609,828,955  หุ้น เท่ากบัร้อยละ 63.5578 ของจ านวนหุ้นท่ีจ าหน่ายไดแ้ลว้ทั้งหมดของบริษทัจ านวน 
959,487,557 หุ้น โดยมาประชุมดว้ยตวัเอง 23 ราย และรับมอบฉนัทะ 82 ราย มีรายละเอียด ดงัน้ี 

1. ผูถื้อหุน้ท่ีมาประชุมดว้ยตวัเอง 23 ราย คิดเป็นจ านวนหุน้ทั้งส้ิน 458,104,957 หุน้ หรือคิดเป็นร้อยละ 47.7448 
2. ผูรั้บมอบฉนัทะแทนผูถื้อหุน้ 82 ราย คิดเป็นจ านวนหุน้ทั้งส้ิน 151,723,998 หุน้ หรือคิดเป็นร้อยละ 15.8130 

ซ่ึงมีผูถื้อหุ้นและผูรั้บมอบฉันทะเขา้ร่วมประชุมครบเป็นองค์ประชุมตามขอ้บงัคบัของบริษทัแลว้ ทั้ งน้ียงัคงรับ
ลงทะเบียนต่อไป ทางบริษทัจึงไดเ้ร่ิมแนะน ากรรมการบริษทั ผูบ้ริหาร ผูส้อบบญัชี ท่ีปรึกษากฎหมายภายนอกท่ีเขา้ร่วม
ประชุมเพ่ือท าหนา้ท่ีดูแลและตรวจสอบการนบัคะแนนเสียงในการประชุม เพ่ือให้การลงคะแนนเสียงเป็นไปอยา่งโปร่งใส 
ถูกตอ้งตามกฎหมายและขอ้บงัคบัของบริษทัต่อไป 

บริษทัไดแ้นะน าคณะกรรมการบริษทั  ผูบ้ริหาร ผูส้อบบญัชี และท่ีปรึกษากฎหมายภายนอก ดงัมีรายนามต่อไปน้ี  
 

กรรมการทีเ่ข้าร่วมประชุม 
1. พลเอก เทอดศกัด์ิ**  มารมย ์ ประธานกรรมการบริษทักรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระ 
2. รศ.ดร.มนตรี  โสคติยานุรักษ ์ ประธานกรรมการตรวจสอบ กรรมการอิสระ  ประธาน

กรรมการบริหารความเ ส่ียง และประธานกรรมการพิจารณา
ค่าตอบแทน 

3. รศ.ทรงกลด  จารุสมบติั  กรรมการตรวจสอบ กรรมการอิสระ และประธานกรรมการสรรหา 
4. ดร.เอกรินทร์ วาสนาส่ง กรรมการอิสระ 
5. นายชาลี  สุขสวสัด์ิ  รองประธานกรรมการบริษทั และกรรมการบริหาร 
6. นายอารักษ ์ สุขสวสัด์ิ  กรรมการ กรรมการบริหาร และกรรมการผูจ้ดัการ 
7. นางสาวทิพวรรณ  สุขสวสัด์ิ  กรรมการบริหาร รองกรรมการผูจ้ดัการ และเลขานุการบริษทั 
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*จ านวนกรรมการท่ีเข้าร่วมประชุมคิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 77.78 จากจ านวนกรรมการทั้ งหมด 9 ท่าน 
**โดยมี พลเอก เทอดศกัด์ิ มารมย ์ในฐานะประธานกรรมการบริษทั กรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระ และรศ.ดร.

มนตรี โสคติยานุรักษ ์ในฐานะประธานกรรมการตรวจสอบ และกรรมการอิสระ เป็นผูรั้บมอบฉนัทะจากผูถื้อหุน้รายยอ่ย 
 

กรรมการทีไ่ม่ได้เข้าร่วมประชุม 
1. นายสุพรรณ เศษธะพานิช กรรมการอิสระ  
2. นายวลัลภ  สุขสวสัด์ิ  กรรมการ และประธานกรรมการบริหาร 

 
ผู้บริหารของบริษัทฯ 

1. นางสาวพชนนั  สิงห์ภู่  ผูช่้วยกรรมการผูจ้ดัการ 
2. นายพงศพ์นัธ์ุ สุริยอมัพร ผูบ้ริหารสูงสุดดา้นบญัชีและการเงิน 

 
ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตของบริษัท ประจ าปี 2561 จาก บริษัท เอม็ อาร์ แอนด์ แอสโซซิเอท จ ากดั  

1. นายอคัรเดช เปล่ียนสกลุ  
 

ที่ปรึกษากฎหมายจาก ส านักกฎหมายกฤตธรรม  เพื่อปฏิบัติหน้าท่ีดูแลและตรวจสอบการนับคะแนนเสียงการประชุม 
เพื่อใหก้ารลงคะแนนเสียงเป็นไปอยา่งโปร่งใส ถูกตอ้งตามกฎหมายและขอ้บงัคบัของบริษทั ประกอบดว้ย 

1. นายฐานนัดร์ เจริญฤทธ์ิ 
2. นางสาวศิริลกัษณ์ แยม้พยงุ 

 
ที่ปรึกษากฎหมายจาก ส านักงานกฎหมาย ฮันตัน แอนดรูส์ เคิร์ท (ไทยแลนด์) เพ่ือปฏิบติัหน้าท่ีตอบขอ้ซักถามในเน้ือหา
ของวาระการประชุม ประกอบดว้ย 

1. นายธีรศกัด์ิ   เพช็รไพบูลย ์และทีมงานอีก 1 ท่าน  

ฝ่ายเลขานุการบริษัทฯ 
1. นางสาวสาริสา  ทองกิตติกลุ  ผูช่้วยเลขานุการบริษทัฯ 

 
บริษทัไดช้ี้แจงต่อท่ีประชุมเพ่ือให้ทุกท่านเขา้ใจเก่ียวกบักติกาการประชุม วิธีการลงคะแนนเสียง การนับคะแนน

เสียง และวธีิการค านวณคะแนนเสียง ดงัต่อไปน้ี 
 

กตกิาการประชุม 
1. ผูถื้อหุน้ท่ีมาประชุมดว้ยตนเองและผูท่ี้ไดรั้บมอบฉันทะให้ออกเสียงลงคะแนนในท่ีประชุม จะไดรั้บแจกบตัร

ลงคะแนน ณ จุดลงทะเบียนก่อนเขา้ร่วมการประชุม ในกรณีท่ีผูถื้อหุน้ไดอ้อกเสียงลงมติในหนงัสือมอบฉันทะ
เรียบร้อยแลว้ ผูรั้บมอบฉนัทะจะไม่ไดรั้บบตัรลงคะแนน ซ่ึงมติดงักล่าวจะสอดคลอ้งกบัมติท่ีผูถื้อหุน้ไดร้ะบุไว้
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ในหนงัสือมอบฉันทะ โดยเจา้หน้าท่ีจะน าคะแนนท่ีผูถื้อหุ้นหรือผูม้อบฉันทะก าหนดมาล่วงหน้าน้ีบนัทึกใน
ระบบและน ามานบัรวมเม่ือมีการนบัคะแนนในแต่ละวาระ 

2. คะแนนเสียงรวมและจ านวนผูถื้อหุน้หรือผูรั้บมอบฉันทะในแต่ละวาระอาจมีจ านวนไม่เท่ากนั เน่ืองจากมีผูถื้อ
หุน้หรือผูรั้บมอบฉนัทะบางท่านอาจจะเขา้มาประชุมเพ่ิมเติมหรือกลบัก่อน ทั้งน้ี ผูถื้อหุน้หรือผูรั้บมอบฉนัทะท่ี
เขา้ร่วมประชุมทนัในวาระใด จะมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนไดเ้ฉพาะในวาระท่ีมาเขา้ร่วมประชุมทนัและวาระท่ี
เหลืออยูเ่ท่านั้น และส าหรับผูถื้อหุ้นหรือผูรั้บมอบฉันทะท่ีประสงคจ์ะกลบัก่อน หรือไม่อยูใ่นห้องประชุมใน
วาระใด ผูถื้อหุ้นหรือผูรั้บมอบฉันทะสามารถใชสิ้ทธิของท่านได ้โดยส่งบตัรลงคะแนนให้กบัเจา้หนา้ท่ีของ
บริษทัก่อนออกจากหอ้งประชุม 

3. การซักถามและแสดงความเห็นของผูถื้อหุ้นและผูรั้บมอบฉันทะ เพื่อให้ผูถื้อหุ้นหรือผูรั้บมอบฉันทะได้มี
โอกาสซกัถามและแสดงความคิดเห็นอยา่งทัว่ถึงในแต่ละวาระโดยไม่เป็นการรบกวนเวลาของผูถื้อหุน้และผูรั้บ
มอบฉนัทะท่านอ่ืนมากเกินควร ทางบริษทัขอช้ีแจงแนวทางปฏิบติัในการซกัถามหรือแสดงความเห็น ดงัน้ี 
3.1 ก่อนการลงมติในแต่ละวาระ จะเปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นหรือผูรั้บมอบฉันทะซกัถามในประเด็นท่ีเก่ียวขอ้ง

กบัวาระนั้น ๆ ตามความเหมาะสม โดยขอใหผู้ถื้อหุน้หรือผูรั้บมอบฉนัทะท่ีตอ้งการซกัถามกรุณายกมือข้ึน 
เพื่อแสดงดนและใหป้ระธานท่ีประชุมอนุญาต ในกรณีท่ีมีผูถื้อหุน้หรือผูรั้บมอบฉันทะประสงคจ์ะซกัถาม
หรือแสดงความเห็นหลายท่าน ประธานในท่ีประชุมจะพิจารณาโดยค านึงถึงผูถื้อหุน้หรือผูรั้บมอบฉนัทะท่ี
ยงัมิไดมี้โอกาสซกัถามหรือแสดงความเห็นก่อน ซ่ึงประธานในท่ีประชุมจะเป็นผูจ้ดัล าดบัให ้

3.2 เม่ือผูถื้อหุน้หรือผูรั้บมอบฉันทะดั้บอนุญาตจากประธานในท่ีประชุมแลว้ ให้เดินไปท่ีไมโครโฟนท่ีตั้งอยู่
ใกลก้บัท่าน พร้อมแจง้ช่ือ – นามสกลุ ใหท่ี้ประชุมทราบก่อนการซกัถามหรือแสดงความเห็นทุกคร้ัง และ
หากเป็นผูรั้บมอบฉนัทะ ขอใหแ้จง้ช่ือผูถื้อหุน้ท่ีมอบฉนัทะดว้ย เพื่อบริษทัจะไดบ้นัทึกรายงานการประชุม
ไดค้รบถว้น ทั้งน้ีการซกัถามหรือแสดงความเห็นจะตอ้งกล่าวกบัประธานในท่ีประชุมเท่านั้น จะไม่มีการ
กล่าวโตแ้ยง้กบัผูถื้อหุน้หรือผูรั้บมอบฉนัทะรายอ่ืน และตอ้งใชเ้วลาอยา่งเหมาะสม 

3.3 ในกรณีท่ีผูถื้อหุ้นมีค าถามหรือความเห็นท่ีนอกเหนือจากวาระท่ีก าลงัพิจารณา ขอให้น าไปซักถามหรือ
แสดงความเห็นในวาระอ่ืน ๆ ในช่วงทา้ยของการประชุม 
 

การลงคะแนนเสียง 
4. ในการลงคะแนนเสียง ผูถื้อหุ้นทุกรายมีคะแนนเสียง 1 หุ้น ต่อ 1 เสียง ในกรณีผูถื้อหุ้นรายใดมีส่วนไดเ้สียใน

เร่ืองใดเป็นพิเศษ จะไม่มีสิทธิออกเสียงลงคะแนนในเร่ืองนั้น ๆ ในกรณีท่ีผูถื้อหุน้หรือผูรั้บมอบฉนัทะ เห็นดว้ย 
ไม่เห็นดว้ย หรืองดออกเสียงในวาระใด ให้กาเคร่ืองหมายถูก () หรือกากบาท () อยา่งใดอยา่งหน่ึง ลงใน
ช่อง เห็นด้วย ไม่เห็นด้วย หรืองดออกเสียง พร้อมลงช่ือในบัตรลงคะแนน และส่งให้เจ้าหน้าท่ี หากใส่
เคร่ืองหมายไม่ถูกตอ้ง ไม่ชดัเจน การลงคะแนนเสียงนั้น ๆ จะถือวา่เป็นโมฆะและถือเป็นบตัรเสีย  

5. การลงคะแนนในลกัษณะดงัต่อไปน้ี จะถือวา่การลงคะแนนดงักล่าวเป็นโมฆะและถือเป็นบตัรเสีย 
ก. บตัรลงคะแนนท่ีมีการท าเคร่ืองหมายเกินกวา่หน่ึงช่อง 
ข. บตัรลงคะแนนท่ีมีการออกเสียงโดยแสดงเจตนาขดักนั 
ค. บตัรลงคะแนนท่ีมีการขีดฆ่าและไม่มีลายมือช่ือก ากบั 
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6. เม่ือมีการลงมติในวาระใดแลว้ เจา้หนา้ท่ีจะท าการเก็บบตัรลงคะแนน เพ่ือน ามาค านวณคะแนนเสียงในแต่ละ
วาระ  

 
การนับคะแนนเสียง และวธีิการค านวณคะแนนเสียง 

7. วธีิการค านวณคะแนนเสียงจะนบัคะแนนเสียงเป็นแบบ 1 หุน้ ต่อ 1 เสียง 
8. การนบัผลการลงคะแนนตามวาระการประชุมท่ีก าหนดไวใ้นการประชุมสามญัผูถื้อหุ้น ประจ าปี 2561 จะแบ่ง

ออกเป็น 3 ประเภท ไดแ้ก่  
ก. วาระท่ีตอ้งผา่นมติอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุ้นท่ีมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ไดแ้ก่ 

วาระท่ี 2 4 5 6 8 15 และวาระท่ี 16 โดยบริษทัจะค านวณฐานคะแนนเสียงโดยนบัเฉพาะคะแนนเสียงของผู ้
ถือหุน้ซ่ึงลงคะแนนเห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย และบตัรเสียเท่านั้น โดยไม่รวมคะแนนเสียงของผูถื้อหุน้ท่ีงดออก
เสียง 

ข. วาระท่ีตอ้งผ่านมติอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกวา่ 2 ใน 3 ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุ้นท่ีมา
ประชุม ไดแ้ก่วาระท่ี 7 โดยบริษทัจะค านวณฐานคะแนนเสียง นบัจากเสียงของผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุมออก
เสียงเห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย งดออกเสียง และบตัรเสีย 

ค. วาระท่ีตอ้งผ่านมติอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกวา่ 3 ใน 4 ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุ้นท่ีมา
ประชุมและมีสิทธิออกเสียง ไดแ้ก่ วาระท่ี  9  10  11  12  13  และวาระท่ี 14 โดยบริษทัจะค านวณฐาน
คะแนนเสียง นบัจากเสียงของผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุมออกเสียงเห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย งดออกเสียง และบตัร
เสีย 

9. บริษทัจะน าคะแนนเสียงท่ีไม่เห็นดว้ย หรืองดออกเสียง หักออกจากคะแนนเสียงทั้งหมดตามรายละเอียดของ
ฐานคะแนนเสียงท่ีกล่าวไวข้า้งตน้ โดยส่วนท่ีเหลือจะถือวา่เป็นคะแนนเสียงท่ีเห็นดว้ย ส าหรับผูท่ี้ออกเสียงเห็น
ดว้ยในวาระเหล่าน้ี ขอใหเ้ก็บบตัรลงคะแนนไวก่้อนและส่งคืนแก่เจา้หนา้ท่ีของบริษทัหลงัเสร็จส้ินการประชุม 

10. เพ่ือให้บริษทัมีการปฏิบติัตามแนวทางการประเมินคุณภาพการจดัประชุมผูถื้อหุ้นท่ีดี ดงันั้น ส าหรับวาระท่ี 6 
ซ่ึงเป็นวาระพิจารณาอนุมติัการแต่งตั้งกรรมการแทนกรรมการท่ีตอ้งพน้จากต าแหน่งตามก าหนดวาระ บริษทั
จะเก็บบตัรลงคะแนนเสียงจากผูถื้อหุน้ท่ีเขา้ร่วมประชุม ทั้งในกรณีท่ีลงคะแนนเสียงเห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย หรือ
งดออกเสียง ขอใหผู้ถื้อหุน้ท าเคร่ืองหมายถูก () หรือกากบาท () อยา่งใดอยา่งหน่ึง ลงในช่องเห็นดว้ย ไม่
เห็นดว้ย หรืองดออกเสียง พร้อมลงช่ือในบตัรลงคะแนน จากนั้นจะมีเจา้หนา้ท่ีเดินไปเก็บบตัรลงคะแนน ทั้งน้ี
หากผูถื้อหุน้ไม่ส่งบตัรลงคะแนน และไม่แสดงความเห็นคดัคา้นหรือแสดงความเห็นเป็นอยา่งอ่ืน บริษทัจะถือ
วา่ผูถื้อหุน้เห็นชอบ 

11. ผลของคะแนนเสียงในแต่ละวาระจะปรากฏท่ีหนา้จอเพ่ือแสดงใหผู้ถื้อหุน้ไดท้ราบ  
ส าหรับรายงานประจ าปี 2561 และรายงานการพฒันาอยา่งย ัง่ยนื ประจ าปี 2561  บริษทัไดด้ าเนินการจดัส่งใหแ้ก่ผูถื้อ

หุ้น พร้อมหนงัสือเชิญประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปีน้ีในรูปแบบ QR Code  แลว้ หากท่านใดมีความประสงคต์อ้งการรับ
แบบรูปเล่ม สามารถรับได ้ณ บริเวณโตะ๊ลงทะเบียนของบริษทั 
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เร่ิมการประชุม 
พลเอก เทอดศักด์ิ มารมย ์ประธานกรรมการบริษทั กรรมการตรวจสอบ และกรรมการอิสระ ท าหน้าท่ีเป็น

ประธานในที่ประชุม (“ประธานฯ”) กล่าวเปิดการประชุมสามญัผูถ้ือหุ้น ประจ าปี 2562 และด าเนินการประชุมตาม
ระเบียบวาระการประชุม  ดงัน้ี                

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                    
วาระที ่1 เร่ืองทีป่ระธานแจ้งให้ทีป่ระชุมทราบ 

ประธานฯ แจง้ให้ท่ีประชุมทราบว่า เอกสารท่ีใชใ้นการประชุมวนัน้ี บริษทัไดเ้ผยแพร่ไวบ้นเวบ็ไซต์ของ
บริษทัและแจง้ต่อตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย (“ตลาดหลักทรัพย์”)  ตั้งแต่วนัที่ 29 มีนาคม 2562 ซ่ึงบริษทัได้
จดัส่งเอกสารประกอบการประชุมให้แก่ผูถ้ือหุ้นเป็นระยะเวลาล่วงหน้าไม่น้อยกว่า 14 วนั ก่อนวนัประชุมผูถ้ือหุ้น 
รวมถึงการเปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นเสนอค าถามล่วงหน้าส าหรับการประชุมสามญัผูถื้อหุ้น ประจ าปี 2562 จนถึงวนัท่ี 15 
เมษายน 2562 ซ่ึงไม่มีผูถื้อหุ้นท่านใดส่งค าถามเขา้มาล่วงหน้า  

ประธานฯ ขอให้ท่ีประชุมพิจารณาระเบียบวาระการประชุมตามท่ีก าหนด โดยเรียงตามล าดบัรวมทั้งส้ิน 17 
วาระ 

-วาระน้ีเป็นวาระเพ่ือทราบจึงไม่มีการลงมติ- 
 
วาระที ่2 พจิารณารับรองรายงานการประชุมสามญัผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2561 เม่ือวนัที ่25 เมษายน 2561 

ประธานฯ ไดเ้สนอต่อท่ีประชุมผูถื้อหุน้เพ่ือพิจารณารับรองรายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2561 
ของบริษทั โดยไดมี้การจดัท ารายงานการประชุม และจดัส่งใหต้ลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย ภายใน 14 วนั นบัแต่วนัท่ี
ประชุมผูถื้อหุ้นตามท่ีกฎหมายก าหนดแลว้ พร้อมทั้งไดเ้ผยแพร่ทางเวบ็ไซตข์องบริษทัท่ี www.ecf-furniture.com เพื่อให้ผู ้
ถือหุน้ไดรั้บทราบและสามารถตรวจสอบความถูกตอ้งได ้

โดยมีส าเนารายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุ้น ประจ าปี 2561  ซ่ึงไดจ้ดัส่งให้ผูถื้อหุ้นพร้อมหนังสือเชิญ
ประชุมแลว้ รายละเอียดปรากฏตามส่ิงท่ีส่งมาดว้ยล าดบัท่ี 1  

ประธานฯ ไดส้อบถามวา่ มีผูถื้อหุน้ท่านใดมีค าถาม หรือขอ้คิดเห็นใด ๆ เก่ียวกบัวาระน้ีเพ่ิมเติมหรือไม่ และ
เม่ือไม่มีผูถื้อหุน้ตอ้งการสอบถามหรือใหค้วามเห็นใด ๆ จึงขอใหผู้ถื้อหุน้ลงมติในวาระน้ี  

-ในวาระน้ีไม่มีผูถื้อหุน้ท่านใดมีขอ้ซกัถาม หรือแสดงความคิดเห็นเพ่ิมเติม- 
โดยวาระน้ีตอ้งผา่นมติอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 
 

มตทิีป่ระชุม ท่ีประชุมมีมติรับรองรายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2561 ของบริษทัท่ีจดัข้ึนเม่ือวนัท่ี 25  
เมษายน 2561 ดว้ยคะแนนเสียงเป็นเอกฉนัทจ์ากจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชุมและออกเสียงลงคะแนนดงัน้ี 
 

มติท่ีลง 
จ านวนเสียงท่ีลงมติ 
(1 หุน้ = 1 เสียง) 

ร้อยละของจ านวนหุน้ 
ท่ีมาประชุมและใชสิ้ทธิ 
ออกเสียงลงคะแนน 

1. เห็นดว้ย 610,556,357 100.00 
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มติท่ีลง 
จ านวนเสียงท่ีลงมติ 
(1 หุน้ = 1 เสียง) 

ร้อยละของจ านวนหุน้ 
ท่ีมาประชุมและใชสิ้ทธิ 
ออกเสียงลงคะแนน 

2. ไม่เห็นดว้ย 0 0.00 
3. บตัรเสีย 0 0.00 
4. งดออกเสียง 178,800 0.00 

หมายเหตุ :   ในวาระน้ี มีผูถื้อหุน้เขา้ร่วมประชุมเพ่ิมข้ึนจากเม่ือตอนเร่ิมเปิดประชุมจ านวน 8 ราย  
คิดเป็นจ านวนหุน้ 906,202 หุน้ 
 
วาระที ่3 รับทราบรายงานผลการด าเนินงานของบริษัทและบริษัทย่อย ในรอบปีบัญชี ตั้งแต่วันที่ 1 มกราคม 2561 ถึง 

วนัที ่31 ธันวาคม 2561 
ประธานฯ ไดแ้จง้ต่อท่ีประชุมวา่ สรุปผลการด าเนินงานของบริษทั และบริษทัยอ่ยในรอบปีบญัชี ส้ินสุดวนัท่ี 

31 ธนัวาคม 2561 ท่ีผา่นมา รายละเอียดผลการด าเนินงานของบริษทั และบริษทัยอ่ย ปรากฏตามรายงานประจ าปี 2561 ซ่ึงส่ง
ใหใ้นรูปแบบ QR Code พร้อมกบัหนงัสือเชิญประชุมท่ีไดจ้ดัส่งใหก้บัผูถื้อหุน้  

เน่ืองจากวาระน้ีเป็นวาระรับทราบผลการด าเนินงานของบริษทั จึงไม่มีการลงคะแนนเสียง โดยในวาระน้ีขอ
เชิญ นายอารักษ ์สุขสวสัด์ิ (“กรรมการผู้จดัการ”) ในฐานะกรรมการ กรรมการบริหาร และกรรมการผูจ้ดัการ รายงานผลการ
ด าเนินงานของบริษทั ในรอบปี 2561 ต่อท่ีประชุมผูถื้อหุน้ 

กรรมการผูจ้ดัการ ไดเ้รียนช้ีแจงผลการด าเนินงานของบริษทั ในรอบปี 2561 ดงัน้ี 
ในรอบปี 2561 ไดมี้เหตุการณ์ส าคญัต่าง ๆ ดงัน้ี 
 รายไดร้วมมีมูลค่า 1,504.79 ลา้นบาท เม่ือเทียบกบัปี 2560 ท่ีมีรายไดร้วมเท่ากบั 1,477.93 ลา้นบาท คิด 

เป็นการเติบโตท่ีเพ่ิมข้ึนร้อยละ 1.82 
 ก าไรส าหรับงวด (ส่วนท่ีเป็นของบริษทัใหญ่) มีมูลค่า  33.76  ลา้นบาท และก าไรเบ็ดเสร็จรวมส าหรับ 

งวด (ส่วนท่ีเป็นของบริษทัใหญ่) มีมูลค่า 33.33 ลา้นบาท   
 พฒันาการส าคญัในธุรกิจเฟอร์นิเจอร์ และใหค้วามส าคญักบัการประหยดัพลงังาน เพ่ือลดการสูญเสีย 

ทรัพยากรมากข้ึน อาทิ 
1) บริษทัมีแผนงานท่ีจะสร้างส านกังาน และ Ware house เพ่ิมเติม เพ่ือรองรับการผลิตท่ีเพ่ิมมากข้ึน รวมทั้ง

เพื่อสนบัสนุนการขยายแบรนด ์COSTA แต่ยงัอยูร่ะหวา่งการพิจารณา โดยในส่วนของโชวรู์มส าหรับจดั
แสดงสินคา้ของบริษทั ไดมี้การร่วมมือกนัระหวา่งบริษทั และบริษทั แสงอุดมไลท์ติ้ง จ ากดั โดยการเช่า
พ้ืนท่ีเพ่ือใชเ้ป็น Outlet หรือเป็นศูนยก์ลางกระจายสินคา้ของบริษทั รวมถึงโชวรู์มเพื่อจดัแสดงสินคา้ทั้ง
ในส่วนการจดัจ าหน่ายสินคา้ภายในประเทศ รวมถึงการส่งออกต่างประเทศ  

2) พฒันาโครงการ Solar Roof  เพ่ือลดตน้ทุนค่าไฟฟ้าของโรงงาน โดยเร่ิมด าเนินการติดตั้งเป็นท่ีเรียบร้อย
แลว้ท่ีส านกังานใหญ่ของบริษทั  

3) การปรับลดการใชก้ระดาษ โดยอยูร่ะหว่างการพฒันาระบบงาน เพ่ือให้สามารถตอบสนองการใชง้าน 
สัง่งาน หรือพิจารณางานผา่นทางระบบ และอีเมลไ์ด ้
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4) การพฒันามาตรฐานการผลิตเฟอร์นิเจอร์ โดยยกเลิกมาตรฐานการผลิตแบบ E2 ซ่ึงเป็นมาตรฐานทัว่ไป
ส าหรับงานไมแ้ละเฟอร์นิเจอร์ท่ีใชก้นัอยา่งแพร่หลายในปัจจุบนั ท่ีมีค่า formaldehyde ค่อนขา้งสูงกวา่
ระดบัอ่ืน และเปล่ียนรูปแบบการผลิตมาเป็นแบบ E1 ซ่ึงเป็นมาตรฐานท่ีก าหนดไวว้า่ ไมท่ี้จะผ่าน E1 ได้
จะมีสาร formaldehyde ไดไ้ม่เกิน 0.1 ppm เหมาะส าหรับใชท้ าเฟอร์นิเจอร์ท่ีอยูใ่นโรงพยาบาล บา้นพกั
คนชรา ของเล่นเด็ก และเหมาะส าหรับบุคคลท่ีใส่ใจสุขภาพ 

 
ในรอบปี 2561 ท่ีผ่านมา บริษทัไดมี้การพฒันาและเปล่ียนแปลงในธุรกิจต่าง ๆ ของบริษทัอย่างมีนยัส าคญั

ในส่วนต่าง ๆ ทั้งในบริษทัยอ่ย และบริษทัร่วม ตามแผนงานการขยายการลงทุนในธุรกิจดา้นพลงังานทดแทน และธุรกิจท่ี
จะเอ้ือประโยชน์ต่อการด าเนินงานของธุรกิจหลกั โดยมีโครงสร้างการด าเนินธุรกิจในปัจจุบนัดงัแผนภาพต่อไปน้ี 
 

โครงสร้างการด าเนินธุรกจิของบริษัทในปัจจุบัน 

 
 

โดยสามารถสรุปสาระส าคญัในการด าเนินงานในบริษทัร่วม บริษทัยอ่ย และโครงการต่าง ๆ ไดด้งัน้ี 
(1) การลงทุนในธุรกจิโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติย์ 

อยูร่ะหวา่งด าเนินการก่อสร้างโครงการโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตย ์ขนาด 50 เมกะวตัตแ์รก จาก 
ทั้งหมด 220 เมกะวตัต ์ของบริษทั พลงังานเพ่ือโลกสีเขียว (ประเทศไทย) จ ากดั หรือ GEP ซ่ึงเป็นบริษทัร่วมของบริษทั โดย
เขา้ลงทุนในสดัส่วนร้อยละ 20 ทั้งน้ี โครงการดงักล่าวตั้งอยูท่ี่เมืองมินบู เขตมาเกวย ประเทศเมียนมาร์ โดยความคืบหนา้ของ
โครงการในเฟสท่ี 1 ไดท้ าการติดตั้งแผงไปแลว้จ านวน 25 เมกะวตัต ์และอยูร่ะหวา่งด าเนินการอีก 25 เมกะวตัต ์คาดวา่จะ
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สามารถจ าหน่ายไฟฟ้าเชิงพาณิชยส์ าหรับ 50 เมกะวตัต ์(เฟสท่ี 1) ไดภ้ายในไตรมาสท่ี 2 ปี 2562 จากทั้งหมด 4 เฟส ท่ีจะเร่ิม
ทยอยจ าหน่ายไฟทุก ๆ  360 วนั หลงัจากเฟสท่ี 1 เร่ิมด าเนินการเชิงพาณิชย ์

(2) บริษัท แพลนเนทบอร์ด จ ากดั 
ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษทั คร้ังท่ี 7/2561 ไดมี้มติอนุมติัใหบ้ริษทั แพลนเนทบอร์ด ซ่ึงเป็นบริษทั 

ย่อย (ถือหุ้นสัดส่วนร้อยละ 57) เขา้ท ารายการลงทุนสร้างโรงงานผลิตและจ าหน่ายไฟเบอร์บอร์ดความหนาปานกลาง 
(Medium Density Fiber Board) หรือแผ่นไมเ้อ็มดีเอฟ (MDF Board)  ปัจจุบนัอยูร่ะหวา่งการวางแผนด าเนินการก่อสร้าง 
คาดวา่จะแลว้เสร็จภายในระยะเวลา 2 ปี หลงัจากการด าเนินการเลือกท่ีดินท่ีจะก่อสร้างแลว้เสร็จ 

(3) บริษัท เซฟ เอนเนอร์จ ีโฮลดงิส์ จ ากดั 
โครงการพลงังานไฟฟ้าชีวมวล บริษทั ไพร์ซ ออฟ วูด้ กรีน เอนเนอร์จี จ ากดั ตั้งอยูท่ี่จงัหวดันราธิวาส   

ซ่ึงไดด้ าเนินการเชิงพาณิชยแ์ลว้ ในส่วนของผลประกอบการอยู่ในสถานะปกติ และบริษทัยงัมีแผนงานท่ีจะพิจารณา
โครงการใหม่ ๆ ต่อไป ซ่ึงจะไดมี้การหารือร่วมกนัและพิจารณาโดยละเอียดเพ่ือใหไ้ดผ้ลประโยชน์สูงสุดต่อผูถื้อหุน้ 

(4) บริษัท เซฟ เอนเนอร์จ ีแพร่ จ ากดั 
โครงการโรงไฟฟ้าพลงังานชีวมวล บริษทั เซฟ เอนเนอร์จี แพร่ จ ากดั (ช่ือเดิม บริษทั บิน่า พูร่ี พาว

เวอร์ (ไทยแลนด์) จ ากดั) ซ่ึงมีจ านวน 2 โครงการ โดยโครงการตั้งอยู่ท่ี อ  าเภอลอง จงัหวดัแพร่ ขนาด 1 เมกะวตัต์ ได้
ด าเนินการจ าหน่ายไฟฟ้าเชิงพาณิชยใ์นวนัท่ี 1 สิงหาคม 2561 และในส่วนของโครงการท่ี 2 ตั้งอยูท่ี่อ  าเภอสูงเม่น จงัหวดั
แพร่ จ านวน 1 เมกะวตัต ์ปัจจุบนัอยูร่ะหวา่งการพิจารณาเพ่ือเร่ิมก่อสร้างโครงการ 

(5) ธุรกจิร้านค้าปลกี 
การยกเลิกการด าเนินธุรกิจร้านคา้ปลีก Can Do ในรูปแบบร้านคา้จ าหน่ายสินคา้ราคาเดียวทั้งร้านท่ี 

บริษทัซ้ือแฟรนไชส์จากประเทศญ่ีปุ่น นบัตั้งแต่วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 ซ่ึงท่ีผ่านมาด าเนินงานภายใต ้บริษทั อีซีเอฟ โฮล
ด้ิงส์ จ ากดั เน่ืองจากมีปัจจยัหลายอยา่งท่ีไม่เป็นไปตามเง่ือนไขท่ีไดต้กลงกนัไวใ้นตอนเร่ิมตน้  

นอกจากน้ี การด าเนินธุรกิจภายใต ้บริษทั อีซีเอฟ โฮลด้ิงส์ จ ากดั ซ่ึงแต่เดิมด าเนินธุรกิจร้านคา้ปลีก 
Can Do ในรูปแบบร้านคา้จ าหน่ายสินคา้ราคาเดียวทั้งร้านนั้น ภายหลงัจากยกเลิกการด าเนินธุรกิจ Can Do แลว้ บริษทัได้
พิจารณาจดัหาสินคา้ใหม่เขา้มา คือ เกา้อ้ีนวด Freelax ซ่ึงเกา้อ้ีนวดถูกจดัอยูใ่นกลุ่มผลิตภณัฑเ์คร่ืองมือทางการแพทย ์ในการ
ด าเนินการเร่ืองขอใบอนุญาตต่าง ๆ จะค่อนขา้งเขม้งวด แต่ทางบริษทัไดด้ าเนินการขออนุญาตแลว้เสร็จแลว้จ านวน 1 รุ่น 
โดยจะทยอยขอใบอนุญาตใหค้รบทุกรุ่นท่ีจะน าเขา้มาจดัจ าหน่ายต่อไป 

(6) ECF Park  
บริษทัไดจ้ดัสร้าง  ECF  Park  ข้ึน โดยหน่ึงในวตัถุประสงคห์ลกัในการสร้างนั้น เพื่อตอ้งการสร้าง

แหล่งรายได้ให้กบัคนในชุมชน ECF Park ตั้งอยู่ติดถนนบา้นบึง-แกลง ซ่ึงเหมาะสมต่อการใชเ้ป็นสถานท่ีส าหรับจัด
จ าหน่ายสินคา้ของฝาก สินคา้พ้ืนบา้น บริษทัไดใ้ห้คนในชุมชนมาเช่าพ้ืนท่ีเพ่ือน าสินคา้มาจ าหน่ายใน ECF Park ได ้
นอกจากน้ียงัถือเป็นจุดหน่ึงท่ีให้บริการพกัรถ ซ่ึงมีพ้ืนท่ีให้บริการและจ าหน่ายสินคา้ อาทิ ร้านกาแฟ ร้านสะดวกซ้ือ 
ร้านอาหาร หอ้งน ้ าสะอาด จุดใหบ้ริการสถานีอดัประจุไฟฟ้าแก่รถท่ีใชไ้ฟฟ้า เป็นตน้ 
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นโยบายเกีย่วกบัการต่อต้านการทุจริตคอรัปช่ัน 
นอกจากน้ีบริษทัให้ความส าคญักับการปรับปรุงกระบวนการบริหารจัดการภายในองค์กรให้เกิดความ

โปร่งใสในการปฏิบัติงาน สามารถตรวจสอบได้ เราเช่ือมาเสมอว่าการท าธุรกิจด้วยความซ่ือสัตย ์สุจริต และสามารถ
ตรวจสอบได ้จะเป็นประโยชน์ต่อบริษทัโดยการไดรั้บความไวว้างใจจากลูกคา้ ผูถื้อหุ้นรวมถึงผูมี้ส่วนไดเ้สียทุกกลุ่ม ในปี 
2561 บริษทัเตรียมท่ีจะเขา้ร่วมประกาศเจตนารมณ์เป็นแนวร่วมปฏิบติั (Collective Action Coalition) ของภาคเอกชนไทยใน
การต่อตา้นการทุจริตเป็นท่ีเรียบร้อยแลว้ โดยในรายละเอียดการท างานในขณะน้ีคือ บริษทัไดเ้ผยแพร่นโยบายการต่อตา้น
การทุจริตคอร์รัปชัน ผ่านทางเว็บไซต์ (www.ecf-furniture.com) และสร้างระบบในการป้องกันการทุจริตในองค์กร 
นอกจากน้ียงัอยูร่ะหวา่งด าเนินการส่ือสารประชาสัมพนัธ์แนวคิดในการต่อตา้นการทุจริตคอร์รัปชนั ให้ผูมี้ส่วนไดเ้สียของ
บริษทัไดรั้บทราบโดยออกจดหมายถึงคู่คา้ และลูกคา้ ของบริษทั ในการงดให ้/ รับส่ิงตอบแทนทั้งในรูปของเงินสด ส่ิงของ 
หรือของขวญั รวมถึงการห้ามรับ/จ่ายสินบนใด ๆ เพ่ือผลประโยชน์ทางธุรกิจของบริษทั และแจง้ถึงกระบวนการท่ีเปิด
โอกาสให้คู่คา้ และลูกคา้ ท่ีไม่ไดรั้บการปฏิบติัท่ีเป็นธรรม ไดร้้องเรียนและไดรั้บการแกไ้ข รวมถึงจะจดัการประชุมและ
ส่ือสารใหพ้นกังานทุกฝ่ายงานของบริษทัไดรั้บทราบนโยบายและแนวปฏิบติัในการต่อตา้นการทุจริตน้ีอยา่งต่อเน่ือง 

โดยคณะกรรมการมอบหมายเป็นนโยบายท่ีจะให้มีการประกาศเจตนารมณ์และเขา้ร่วมโครงการแนวร่วม
ปฏิบติัของภาคเอกชนไทยในการต่อตา้นการทุจริต หรือ CAC โดยบริษทัทุกแห่งท่ีประกาศเจตนารมณ์เขา้ร่วมโครงการ 
CAC จะตอ้งจดัท าหรือสอบทานระบบควบคุมภายในของตนเองตามแนวทางท่ีก าหนดในแบบประเมินตนเอง (71 ขอ้) และ
ใหบุ้คคลท่ีสาม (ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ หรือผูส้อบบญัชีรับอนุญาต) ตรวจสอบความถูกตอ้งของขอ้มูล ก่อนจะ
ยื่นขอรับรองไปท่ีคณะกรรมการแนวร่วมปฏิบติัฯ (CAC Council) เพื่อพิจารณาให้การรับรอง ซ่ึงขณะน้ีบริษทัอยูร่ะหวา่ง
การวางแผนงานเตรียมการจดัท าแบบประเมินตนเอง 71 ขอ้ ให้มีความคืบหนา้อยา่งนอ้ยร้อยละ 80 จึงจะเขา้สู่ขั้นตอนการ
ประกาศเจตนารมณ์และเขา้ร่วมโครงการ CAC ต่อไป 

การพฒันาอย่างยัง่ยืน (Sustainability Development)  
บริษทัมีความมุ่งมัน่ที่จะด าเนินธุรกิจควบคู่กบัการส านึกรับผิดชอบต่อสังคม และไดด้ าเนินการภายใต้

แนวคิดดงักล่าวอยา่งต่อเน่ือง ส าหรับการพฒันาเพ่ือความยัง่ยืนนั้น ในปี 2561  บริษทัเนน้พฒันาในดา้นต่าง ๆ ควบคู่กนั
ไปในทุก ๆ ดา้น ประกอบดว้ย 

- ดา้นเศรษฐกิจ บริษทัมุ่งเนน้การขยายตลาดในการจ าหน่ายผลิตภณัฑเ์ฟอร์นิเจอร์ของบริษทั รวมถึงการ
เขา้ลงทุนในโครงการต่าง ๆเพื่อให้เกิดผลตอบแทนที่ดีแก่กลุ่มผูม้ีส่วนไดเ้สียของบริษทั และสร้าง
เสถียรภาพทางเศรษฐกิจแก่บริษทัเอง   

- ดา้นส่ิงแวดลอ้ม บริษทัก าหนดแนวทางปฏิบติัเพ่ือดูแลรักษาส่ิงแวดลอ้ม เช่น โครงการ Solar Rooftop 
ลดการใชส้ารเคมีในกระบวนการผลิต  ผลิตคู่มือการประกอบสินคา้โดยใชก้ระดาษรีไซเคิลแทน
กระดาษเกรดดี เป็นตน้ 

- ดา้นสังคม บริษทับริษทัยงัคงมุ่งเนน้การช่วยเหลือสังคม และตอบแทนผูมี้ส่วนไดเ้สียอยา่งสม ่าเสมอ 
ไม่วา่จะเป็นพนกังาน หรือคนในชุมชนใกลเ้คียง อาทิ มอบทุนการศึกษาให้กบับุตรหลานของพนกังาน
ท่ีเรียนดี  การจดัอบรมให้ความรู้ทางดา้นการวางแผนทางการเงินให้แก่พนกังาน การจดัอบรมความรู้
ทางดา้นการปฐมพยาบาลเบ้ืองตน้ให้แก่พนกังาน การบริจาคอุปกรณ์ทางการแพทยใ์ห้แก่โรงพยาบาล
แกลง จงัหวดัระยอง การสานต่อโครงการ “นอ้งอ่ิมทอ้ง พี่อ่ิมใจ” รวมทั้งการมอบทุนการศึกษาให้แก่
เด็กนกัเรียน เป็นตน้ 
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ประธานฯ ไดส้อบถามวา่ มีผูถื้อหุน้ท่านใดมีค าถาม หรือขอ้คิดเห็นใด ๆ เก่ียวกบัวาระน้ีหรือไม่ โดยในวาระ
น้ีมีผูถื้อหุ้นสอบถามดงัต่อไปน้ี 

นายทองทศ  แพงลาด  อาสาพิทักษ์สิทธิผู้ ถือหุ้น ผู้ รับมอบฉันทะจากสมาคมส่งเสริมผู้ลงทุนไทย แสดง
ความช่ืนชมในการด าเนินงานของบริษัท และมีประเดน็สอบถาม 2 เร่ือง ดังต่อไปนี ้

1. ประเดน็ด้านความเส่ียงในการด าเนินงานของบริษัทที่ต้องระมัดระวังมากที่สุด และบริษัทมีแนว
ทางการแก้ไข และป้องกันความเส่ียงน้ัน ๆ อย่างไร 

2. ประเดน็การลงทุนในหลาย ๆ ด้านของบริษัท เช่น การลงทุนในธุรกิจด้านพลังงาน  รวมท้ังรายได้ใน
ส่วนของธุรกิจหลักของบริษัท มีผลตอบแทนกลับคืนสู่บริษัทในระดับใด  

 
กรรมการผู้ จัดการ ได้ตอบข้อซักถามในแต่ละประเดน็ โดยมีรายละเอียด ดังนี ้
1. ประเดน็ความเส่ียงในการด าเนินงานของบริษัทน้ัน โดยพืน้ฐานแล้วบริษัทค่อนข้างได้รับความเช่ือมั่น

จากลูกค้าอยู่ในระดับดี ยกเว้นประเดน็ต่าง ๆ อันเกิดจากปัจจัยภายนอกท่ีบริษัทไม่สามารถควบคุมได้ 
อาทิ 
- เกิดกรณีพิพาททางการเมืองซ่ึงอาจจะส่งผลกระทบต่อธุรกิจในหลายภาคส่วน เช่น หากเกิดการ

รวมกลุ่มทางการเมือง ดังเช่นอดีตท่ีผ่านมา กจ็ะส่งผลกระทบโดยตรงกับธุรกิจด้านการส่งออกสินค้า
ไปต่างประเทศ เน่ืองจากความไม่เช่ือมั่นต่อสถานการณ์ภายในประเทศในมุมมองของลูกค้า
ต่างประเทศ  

- การปรับตัวขึน้/ลง ของค่าเงิน ซ่ึงในปัจจุบันค่อนข้างมีเสถียรภาพมากขึน้ ท้ังนี ้บริษัทมีแนวทางใน
การป้องกันประเดน็ดังกล่าวซ่ึงได้ผ่านการหารือ และพิจารณาร่วมกันในคณะกรรมการบริหารความ
เส่ียง โดยการจัดท าสัญญาซ้ือขายล่วงหน้าค่าเงินแล้ว  

2. เร่ืองรายได้จากการประกอบธุรกิจหลักคือธุรกิจเฟอร์นิเจอร์ และผลตอบแทนจากการลงทุนในธุรกิจ
อ่ืน ๆ ของบริษัทนั้น ไม่ค่อยมีประเดน็ท่ีต้องกังวลอย่างมีนัยส าคัญโดยรายได้หลักของบริษัทยังคงมา
จากการผลิตและจ าหน่ายเฟอร์นิเจอร์ไม้ นอกจากนี ้ผลจากการลงทุนในธุรกิจด้านพลังงานกเ็ร่ิมมี
ผลตอบแทนกลับเข้ามาแล้วในปีท่ีผ่านมาโดยผลตอบแทนจากการลงทุนในธุรกิจด้านพลังงานชีวมวล 
อยู่ ท่ีประมาณ 18 – 20 ล้านบาท ซ่ึงเป็นไปตามท่ีได้คาดการณ์ไว้ อีกท้ังการลงทุนในโครงการโรงไฟฟ้า
พลังงานแสงอาทิตย์ ท่ีเมืองมินบู ประเทศเมียนมาร์น้ัน จากการคาดการณ์เม่ือด าเนินการครบท้ัง 4 เฟส 
บริษัทจะได้รับผลตอบแทนรวม 70 – 80 ล้านบาทต่อปี โดยประมาณ เม่ือรวมผลตอบแทนของธุรกิจ
ด้านพลังงานท้ังหมดแล้ว บริษัทคาดการณ์ว่าจะได้รับผลตอบแทนประมาณ 100 ล้านบาท ต่อปี 

 
นายสุภัทร .ธุระธรรมานนท์  ผู้ ถือหุ้น มีประเดน็สอบถาม 3 เร่ือง ดังต่อไปนี ้
1. เร่ืองความจ าเป็นในการสร้าง Warehouse เพ่ิมเติม โดยพิจารณาจาก Stock สินค้า และรายได้จากการ

ขายสินค้าในปัจจุบัน 
2. ประเดน็เร่ืองการเข้าลงทุนใน S-TREK ว่ามีความคืบหน้า หรือแนวทางการด าเนินการต่อไปอย่างไร 
3. ประเดน็เร่ืองราคาหุ้นตกลงมาเยอะมากตั้งแต่ช่วงเดือนตุลาคม 2561 ได้มีการตรวจสอบสาเหตุแล้ว

หรือไม่ว่าเกิดจากอะไร 
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กรรมการผู้ จัดการ ได้ตอบข้อซักถามในแต่ละประเดน็ โดยมีรายละเอียด ดังนี ้
1. เร่ืองการสร้าง Warehouse แห่งใหม่มีความจ าเป็นอย่างมากโดย  

(1) เพ่ือเป็นไปตามกลไกทางธุรกิจเฟอร์นิเจอร์ในปัจจุบัน เพ่ือตอบสนองความต้องการของลูกค้า และ
เป็นการเพ่ิมการบริการให้กับลูกค้า ได้อย่างครอบคลมุทุกกลุ่ม ซ่ึงมีบางกลุ่มจะมีการส่ังซื้อสินค้า
เป็นจ านวนมากในแต่ละคร้ังแต่มีเง่ือนไขในการจัดส่งเป็นบางส่วน แบ่งเป็นหลาย ๆ รอบ ซ่ึงจะ
แตกต่างจากในอดีตท่ีลูกค้าส่ังซ้ือแล้ว โรงงานผลิตและจัดส่งท้ังหมดในคราวเดียวได้ทันที  

(2) เพ่ือรองรับการขยายตัวของ COSTA ซ่ึงในปัจจุบันมีลูกค้ากระจายอยู่ ท่ัวประเทศเป็นจ านวน 1,400 
ราย โดยประมาณ ดังนั้นการลงทุนสร้าง Warehouse เพ่ิมเติมกเ็พ่ือให้สามารถให้บริการแก่ลูกค้า 
และเพ่ือรองรับการเปลี่ยนแปลงในอนาคตอีกด้วย 

2. เร่ืองการเข้าลงทุนใน S-TREK ยังคงมีการหารือ และด าเนินการร่วมกันระหว่างบริษัทและ S-TREK แต่
เน่ืองจากมีปัจจัยและข้อมูลในเชิงลึกท่ีต้องพิจารณาเพ่ิมเติมโดยละเอียด เพ่ือให้การด าเนินงานต่าง ๆ 
เป็นไปตามระบบ และเป็นไปตามมาตรฐานอย่างถูกต้อง ซ่ึงบริษัทได้มีการนัดหารือเพ่ือสรุปแผนงาน
ในระดับบริหารอีกคร้ัง 

3. เร่ืองของราคาหุ้นท่ีมีการเปลี่ยนแปลงอย่างชัดเจนในช่วงเดือนตุลาคม 2561 ที่ผ่านมานั้น กรรมการ
ผู้จัดการกเ็ป็นหนึ่งในผู้ถือหุ้นซ่ึงไม่มีอ านาจในการสอบสวนเพื่อหาสาเหตุ โดยการด าเนินการ
ตรวจสอบสาเหตุต่าง ๆ เป็นหน้าท่ีของหน่วยงานก ากับดูแลท่ีจะต้องด าเนินการต่อไป 

 
ภายหลงัการน าเสนอขอ้มูลผลการด าเนินงานทั้งหมด ประธานฯ ไดส้อบถามวา่ มีผูถื้อหุ้นท่านใดมีค าถาม 

หรือขอ้คิดเห็นใด ๆ เก่ียวกบัวาระน้ีหรือไม่ และเม่ือไม่มีผูถื้อหุ้นตอ้งการสอบถามหรือให้ความเห็นใด ๆ จึงขอด าเนินการ
ประชุมตามระเบียบวาระการประชุมต่อไปในวาระท่ี 4  

-วาระน้ีเป็นวาระเพ่ือทราบจึงไม่มีการลงมติ- 
 
วาระที ่4 พจิารณาอนุมตังิบแสดงฐานะการเงิน งบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ และรายงานของผู้สอบบัญชีของบริษัทและ

บริษัทย่อย ประจ าปี 2561 ส้ินสุดวนัที ่31 ธันวาคม 2561 
ประธานฯ ได้แจ้งต่อท่ีประชุมว่า เพ่ือให้เป็นไปตามพระราชบัญญติับริษทัมหาชนจ ากดั พ.ศ.2535 และ

ขอ้บงัคบัของบริษทั ซ่ึงก าหนดให้บริษทัตอ้งจดัท างบแสดงฐานะการเงิน และงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ ณ วนัส้ินสุดรอบปี
บญัชีของบริษทั ท่ีผา่นการตรวจสอบจากผูส้อบบญัชีแลว้ และเสนอให้ท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นอนุมติั โดยสรุปสาระส าคญั
ตามงบการเงินรวมในหนงัสือเชิญประชุมท่ีไดจ้ดัส่งใหก้บัผูถื้อหุน้ 

โดยในวาระน้ีขอเชิญนายพงศพ์นัธ์ุ สุริยอมัพร  ผูอ้  านวยการฝ่ายบญัชีและการเงิน (“ผู้อ านวยการฝ่ายบัญชีและ
การเงนิ”) เป็นผูร้ายงานเร่ืองงบแสดงฐานะการเงิน งบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ และรายงานของผูส้อบบญัชีของบริษทั ในรอบปี 
2561 ต่อท่ีประชุมผูถื้อหุน้  

ผูอ้  านวยการฝ่ายบญัชีและการเงิน ไดก้ล่าวต่อท่ีประชุมผูถื้อหุ้นวา่ คณะกรรมการตรวจสอบไดพ้ิจารณาและ
สอบทานงบการเงินประจ าปีของบริษทัและบริษทัยอ่ย ส้ินสุด วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 ซ่ึงไดผ้่านการตรวจสอบและลงนาม
รับรองโดยนายอคัรเดช เปล่ียนสกุล ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขท่ี 5389  ซ่ึงเป็นผูส้อบบญัชีจากบริษทั เอ็ม อาร์ แอนด์ แอส
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โซซิเอท จ ากดั แลว้ เห็นควรเสนอให้คณะกรรมการบริษทัเสนอท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้น ประจ าปี 2561 พิจารณาอนุมติังบ
การเงินประจ าปีของบริษทัและบริษทัยอ่ย ส้ินสุด วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 

ความเห็นคณะกรรมการบริษทั  เห็นสมควรเสนอให้ท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้น ประจ าปี 2561 พิจารณาอนุมติั
งบการเงินของบริษทัและบริษทัยอ่ย ส าหรับปี ส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 เน่ืองจากเห็นวา่ ถูกตอ้ง ครบถว้น และเพียงพอ
ตามหลกัการบญัชีท่ีรับรองทัว่ไป และผา่นการพิจารณาและเห็นชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบ และตรวจสอบโดยผูส้อบ
บญัชีรับอนุญาตแลว้ 

ทั้งน้ีงบการเงินดงักล่าว ไดแ้สดงอยูใ่นรายงานประจ าปี 2561  ซ่ึงไดจ้ดัส่งให้ผูถื้อหุ้นพร้อมหนงัสือเชิญ
ประชุมแลว้ 

นอกจากน้ียงัไดน้ าเสนอขอ้มูลเก่ียวกบังบการเงิน ประจ าปี 2561 ส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2561 โดยมี
รายละเอียด ดงัน้ี 

 รายงานของผูส้อบบญัชีรับอนุญาต 
 รายงานของผูส้อบบญัชีรับอนุญาต แสดงความเห็นอยา่งไม่มีเง่ือนไขลงวนัท่ี 27 กมุภาพนัธ์ 2562 
 ผูส้อบบญัชีมีความเห็นวา่ งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการแสดงฐานะการเงิน ณ วนัท่ี 

31 ธนัวาคม 2561 และผลการด าเนินงานรวม และกระแสเงินสดรวม ส าหรับปีส้ินสุดวนัเดียวกนั 
โดยถูกตอ้งตามท่ีควรในสาระส าคญัตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน 

 สรุปค าอธิบายและวเิคราะห์ของฝ่ายจดัการ 
o โดยภาพรวมของปี 2561 นับเป็นปีแรกท่ีรายได้หลักของบริษัทท่ีเกิดจากการจ าหน่ายสินค้า

ภายในประเทศคิดเป็นสดัส่วนของรายไดจ้ากการขายประมาณร้อยละ 53 โดยการเติบโตของยอดขาย
ท่ีเพ่ิมข้ึนเกิดจากบริษทัมีอตัราการเติบโตของรายไดจ้ากการจ าหน่ายผลิตภณัฑ์ผ่านช่องทางการ
จ าหน่ายกลุ่มร้านคา้ส่งและร้านคา้ปลีกรายยอ่ยทัว่ประเทศ ซ่ึงบริษทัใชต้ราสินคา้ Costa เพ่ิมข้ึนอยา่ง
มีนัยส าคญั หรือคิดเป็นอตัราการเติบโตกว่าร้อยละ 78.12 โดยมีมูลค่าการจ าหน่ายผ่านช่องทาง
ดงักล่าว เพ่ิมข้ึนจากปี 2560 ท่ี 100.13 ลา้นบาท เพ่ิมข้ึนเป็น 178.35 ลา้นบาท ในปี 2561 ซ่ึงเป็นผล
จากการปรับโครงสร้างบุคลากรดา้นการตลาดและการขาย รวมถึงกลยทุธ์ในการแข่งขนั นอกจากน้ี
บริษทัยงัสามารถสร้างอตัราการเติบโตของรายไดจ้ากการขายผ่านช่องทางร้านคา้ปลีกขนาดใหญ่ 
(Modern trade) อาทิ โฮมโปร บ๊ิกซี เทสโก ้โลตสั ไดเ้พ่ิมข้ึนจากเดิมคิดเป็นร้อยละ 6.20 ดว้ย 

o ส าหรับปี 2559 ปี 2560 และ ปี 2561 บริษทัมีส่วนแบ่งก าไรจากเงินลงทุนในบริษทัร่วม เท่ากบั 32.83 
ลา้นบาท 17.03 ลา้นบาท และ ขาดทุน 0.87 ลา้นบาท โดยมาจากการเขา้ลงทุนของ บริษทั อีซีเอฟ 
พาวเวอร์ จ ากดั (“ECF-P”) ในฐานะบริษทัยอ่ยท่ีบริษทัถือหุ้นในสัดส่วนร้อยละ 99.99 โดย ECF-P 
ไดรั้บรู้ส่วนแบ่งก าไรขาดทุนจากการเขา้ลงทุนในบริษทัต่าง ๆ ดงัน้ี 
(1) บริษทั เซฟ เอนเนอร์จี โฮลด้ิงส์ จ ากดั (“SAFE”) ซ่ึงบริษทั อีซีเอฟ พาวเวอร์ จ ากดั (“ECF-P”) 

ในฐานะบริษทัยอ่ยท่ีบริษทัเขา้ลงทุนร้อยละ 99.99 โดย ECF-P เขา้ลงทุนใน SAFE ท่ีสดัส่วนร้อย
ละ 33.37 ปัจจุบนัสามารถรับรู้ผลการด าเนินงานของโครงการโรงไฟฟ้าพลงังานชีวมวล ขนาด 
7.5 เมกะวตัตข์อง บริษทั ไพร์ซ ออฟ วูด้ กรีน เอนเนอร์จี จ ากดั (“PWGE”) จงัหวดันราธิวาส ซ่ึง
บริษทัรับรู้ก าไรตามสดัส่วนเงินลงทุนตั้งแต่ไตรมาสท่ี 3 ปี 2560 โดย SAFE เขา้ลงทุนใน PWGE 
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คิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 99.99 และโครงการโรงไฟฟ้าพลงังาน Biomass Gasification ขนาด 1     
เมกะวตัตข์อง บริษทั เซฟ เอนเนอร์จี (แพร่) จ ากดั จงัหวดัแพร่ 

(2) บริษทั พลงังานเพ่ือโลกสีเขียว (ประเทศไทย) จ ากดั (“GEP”) ด าเนินธุรกิจโรงไฟฟ้าพลงังาน
แสงอาทิตยข์นาด 220 เมกะวตัต ์ณ เมือง มินบู ประเทศเมียนมาร์ โดย ECF-P ในฐานะบริษทัยอ่ย 
เขา้ลงทุนในสดัส่วนร้อยละ 20 ปัจจุบนัอยูร่ะหวา่งการก่อสร้างโครงการ และยงัไม่เร่ิมรับรู้รายได้
เชิงพาณิชย ์

o ส่วนแบ่งขาดทุนจากเงินลงทุนในบริษทัร่วม จ านวน 0.87 ลา้นบาท เกิดจากค่าใชจ่้ายท่ีอยูร่ะหวา่งการ
ก่อสร้างโครงการโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตยข์อง GEP ซ่ึงปัจจุบนัยงัไม่สามารถรับรู้รายไดเ้ชิง
พาณิชยไ์ด ้โดยเพ่ิมข้ึนอยา่งมีนยัส าคญัตามปริมาณการท างานท่ีเพ่ิมข้ึน เพ่ือเร่งการก่อสร้างโครงการ
ในส่วนของเฟสท่ี 1 ก าลงัการผลิต 50 เมกะวตัตแ์รกใหแ้ลว้เสร็จโดยเร็ว โดยส่วนแบ่งขาดทุนจากเงิน
ลงทุนในบริษทัร่วม เม่ือเทียกบัก าไรท่ีรับรู้ในปี 2560 จ านวน 17.03 ลา้นบาท จึงเป็นการรายการ
เปล่ียนแปลงท่ีมีนยัส าคญั 

o บริษทัมีสัดส่วนตน้ทุนขายต่อรายไดจ้ากการขาย ในปี 2559 ปี 2560 และปี 2561 คิดเป็น ร้อยละ 71.73 
ร้อยละ 69.51 และร้อยละ 69.78 ตามล าดับ หรือคิดเป็นมูลค่าต้นทุนขาย เท่ากับ 983.27 ล้านบาท 
1,004.20 ลา้นบาท และ 1,014.99 ลา้นบาท ตามล าดบั  

o บริษทัมีสัดส่วนตน้ทุนในการจดัจ าหน่ายต่อรายไดร้วม ในปี 2559 ปี 2560 และปี 2561 คิดเป็นสัดส่วน
เท่ากบั ร้อยละ 10.66 ร้อยละ 10.60 และ ร้อยละ 10.49 ตามล าดบั หรือคิดเป็นมูลค่าเท่ากบั 148.73 ลา้น
บาท 156.62 ลา้นบาท และ157.82 ลา้นบาท ตามล าดบั  

o ส าหรับสัดส่วนตน้ทุนทางการเงินต่อรายไดร้วมของบริษทั ในปี 2559 ปี 2560 และปี 2561 เท่ากบั ร้อย
ละ 3.90 ร้อยละ 5.32 และร้อยละ 6.71 หรือคิดเป็นมูลค่าเท่ากบั 54.43 ลา้นบาท 78.66 ลา้นบาท และ 
101.24 ลา้นบาท ตามล าดบั ซ่ึงมูลค่าและสดัส่วนตน้ทุนทางการเงินท่ีเพ่ิมสูงข้ึนน้ีส่งผลต่อก าไรส าหรับปี
โดยภาพรวมลดลงจากเดิมจากมีนยัส าคญั 

o บริษทัมีอตัราก าไรขั้นตน้ ในปี 2559 ปี 2560 และ ปี 2561 คิดเป็นสัดส่วนก าไรขั้นตน้ต่อรายไดจ้ากการ
ขาย ร้อยละ 28.27 ร้อยละ 30.49 และร้อยละ 30.22 ตามล าดับ หรือคิดเป็นมูลค่าก าไรขั้นตน้ เท่ากับ 
387.51 ลา้นบาท 440.42 ลา้นบาท และ 439.58 ลา้นบาท ตามล าดบั สาเหตุส าคญัท่ีท าให้บริษทัมีอตัรา
ก าไรขั้นตน้ปรับตัวเพ่ิมข้ึนหากพิจารณาโดยเปรียบเทียบ ตั้ งแต่ช่วงปี 2559 เกิดจากบริษัทได้ปรับ
นโยบายในกระบวนการผลิตใหม่ โดยเน้นลดตน้ทุนการผลิตสินคา้ การสั่งซ้ือเคร่ืองจกัรก่ึงอตัโนมติั 
(Semi-Automatic Machine) เพ่ือใชใ้นกระบวนการผลิตเฟอร์นิเจอร์ไมป้าร์ติเคิลบอร์ดท่ีมากข้ึนจากเดิม 

o เม่ือพิจารณาอตัราก าไรสุทธิของบริษทั พบว่า บริษทัมีอตัราก าไรสุทธิส าหรับก าไรส าหรับงวด ในปี 
2559 ปี 2560 และปี 2561 เท่ากบั ร้อยละ 4.66 ร้อยละ 4.35 และร้อยละ 1.93 หรือคิดเป็นมูลค่าก าไรสุทธิ
เท่ากบั 65.01 ลา้นบาท  64.27 ลา้นบาท และ 29.05 ลา้นบาท ตามล าดบั โดยก าไรสุทธิส าหรับงวดปี 
2561 แบ่งออกเป็น ส่วนท่ีเป็นของบริษทัใหญ่จ านวน 33.76 ลา้นบาท และส่วนท่ีเป็นของส่วนไดเ้สียท่ี
ไม่มีอ านาจควบคุมจ านวน ติดลบ 4.71 ลา้นบาท 

o โดยภาพรวมของก าไรท่ีเกิดข้ึนในช่วงปี 2561 ในส่วนของงบการเงินรวม หากพิจารณาจากก าไรส าหรับ
งวด ส่วนท่ีเป็นของบริษทัใหญ่ ท่ีมีก าไรเท่ากบั 33.76 ลา้นบาท นั้น มีการปรับตวัลดลงอยา่งมีนยัส าคญั
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เม่ือเทียบกบัช่วงเดียวกนัของปีก่อนท่ีมีก าไรเท่ากบั 70.57 ลา้นบาท คิดเป็นร้อยละ 52.16 ซ่ึงเกิดจากการ
ด าเนินธุรกิจท่ีพ่ึงพาแหล่งเงินทุนประเภทเงินกูย้มืเป็นจ านวนมาก และมีสดัส่วนตน้ทุนทางการเงินท่ีเพ่ิม
สูงข้ึนเพ่ือเทียบกับรายได้รวม นอกจากน้ียงัเกิดจากการรับรู้ส่วนแบ่งขาดทุนจากบริษัทร่วมตาม
รายละเอียดท่ีกล่าวมาแลว้ขา้งตน้ 

o ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม ปี 2559 ปี 2560 และ ปี 2561 บริษทัมีมูลค่าสินทรัพยร์วม เท่ากบั 2,357.28  ลา้น
บาท 2,780.29 ลา้นบาท และ 3,395.53 ลา้นบาท ตามล าดบั สาเหตุส าคญัท่ีท าให้รายการสินทรัพยร์วม 
เพ่ิมข้ึนอย่างมีนยัส าคญัส าหรับปี 2561 เกิดจากการเพ่ิมข้ึนของรายการสินคา้คงเหลือ เงินให้กูย้ืมระยะ
สั้นและดอกเบ้ียคา้งรับจากบุคคลและกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั เงินให้กูย้ืมระยะสั้นแก่บุคคลและกิจการอ่ืน 
ท่ีดิน อาคาร และอุปกรณ์ - สุทธิ และเงินลงทุนในบริษทัร่วมเพ่ิมข้ึนอยา่งมีนยัส าคญั 

o ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม ปี 2559 ปี 2560 และ ปี 2561 บริษทัมีมูลค่าหน้ีสินรวม เท่ากบั 1,698.19 ลา้นบาท 
1,753.73 ลา้นบาท และ 1,948.21 ลา้นบาท ตามล าดบั บริษทัมีหน้ีสินรวม ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2561 
เพ่ิมข้ึนเม่ือเทียบกบั ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 เท่ากบั 194.49 ลา้นบาท ทั้งน้ีบริษทัมีอตัราส่วนหน้ีสินต่อ
ส่วนของผูถื้อหุ้นเท่ากบั 1.35 เท่า ซ่ึงลดลงจาก ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 ท่ีมีอตัราส่วนดงักล่าวเท่ากบั 
1.71 เท่า 

o ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม ปี 2559 ปี 2560 และ ปี 2561 บริษทัมีมูลค่าส่วนของผูถื้อหุ้น เท่ากบั 659.09 ลา้น
บาท 1,026.56 ลา้นบาท และ 1,447.32 ลา้นบาท ตามล าดบั 

จากท่ีไดน้ าเสนอรายละเอียดของงบการเงิน ประจ าปี 2561 ส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2561 ตามท่ีกล่าวมา
ทั้งหมด จึงขอใหท่ี้ประชุมพิจารณาอนุมติังบแสดงฐานะการเงิน งบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ และรายงานของผูส้อบบญัชีของ
บริษทัและบริษทัยอ่ย ประจ าปี 2561 ส้ินสุด วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 

ประธานฯ ไดส้อบถามวา่มีผูถื้อหุน้ท่านใดมีค าถาม หรือขอ้คิดเห็นใด ๆ เก่ียวกบัวาระน้ีหรือไม่ และเม่ือไม่มี
ผูถื้อหุน้ตอ้งการสอบถามหรือใหค้วามเห็นใด ๆ จึงขอใหผู้ถื้อหุน้ลงมติในวาระน้ี  

-ในวาระน้ีไม่มีผูถื้อหุน้ท่านใดมีขอ้ซกัถาม หรือแสดงความคิดเห็นเพ่ิมเติม- 
โดยในวาระน้ีตอ้งผา่นมติอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 
 

มติที่ประชุม ท่ีประชุมมีมติอนุมติังบแสดงฐานะการเงิน งบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ และรายงานของผูส้อบบัญชี
ของบริษทั และบริษทัย่อย ประจ าปี 2561 ส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2561 ด้วยคะแนนเสียงเป็นเอกฉันท์จากจ านวน
เสียงทั้ งหมดของผูถื้อหุ้นท่ีมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ดังน้ี 
 

มติท่ีลง 
จ านวนเสียงท่ีลงมติ 
(1 หุน้ = 1 เสียง) 

ร้อยละของจ านวนหุน้ 
ท่ีมาประชุมและมีสิทธิ 
ออกเสียงลงคะแนน 

1. เห็นดว้ย 612,291,065 100.00 
2. ไม่เห็นดว้ย 0 0.00 
3. บตัรเสีย 0 0.00 
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มติท่ีลง 
จ านวนเสียงท่ีลงมติ 
(1 หุน้ = 1 เสียง) 

ร้อยละของจ านวนหุน้ 
ท่ีมาประชุมและมีสิทธิ 
ออกเสียงลงคะแนน 

4. งดออกเสียง 84,000 0.00 
หมายเหตุ :  ในวาระน้ี มีผูถื้อหุน้เขา้ร่วมประชุมเพ่ิมข้ึนจากวาระก่อนหนา้ จ านวน 14 ราย คิดเป็นจ านวน

หุน้ 1,639,908 หุน้  
 
วาระที ่5 พิจารณาอนุมัติการจ่ายเงินปันผลและจัดสรรก าไรสะสม ส าหรับผลการด าเนินงาน ประจ าปี 2561 ส้ินสุด

วนัที ่31 ธันวาคม 2561 
ประธานฯ ไดแ้จง้ต่อท่ีประชุมวา่  ทางบริษทัไดน้ าเสนอรายละเอียดประกอบการพิจารณาวาระน้ีไวใ้นหนงัสือ

เชิญประชุมท่ีไดจ้ดัส่งใหก้บัผูถื้อหุน้แลว้ โดยในส่วนของเหตุผลประกอบการพิจารณาในวาระน้ีขอเชิญ นางสาวสาริสา 
ทองกิตติกลุ ผูช่้วยเลขานุการบริษทั (“ผู้ช่วยเลขา”) เป็นผูช้ี้แจงรายละเอียดต่อท่ีประชุมผูถื้อหุน้ 

ผูช่้วยเลขา ไดแ้จง้ต่อท่ีประชุมผูถื้อหุน้ส าหรับขอ้เท็จจริง และเหตุผลประกอบการพิจารณาอนุมติัการจดัสรร
ก าไรสะสม และการพิจารณาเพ่ืออนุมติัการจ่ายเงินปันผล ดงัน้ี  

บริษทัมีนโยบายการจ่ายเงินปันผลโดยพิจารณาจากงบการเงินเฉพาะบริษทัในอตัราไม่น้อยกว่าร้อยละ 40 
ของก าไรสุทธิหลงัหกัภาษีเงินไดนิ้ติบุคคลและเงินส ารองตามกฎหมายตามท่ีไดก้ าหนดไวใ้นขอ้บงัคบัของบริษทั ทั้งน้ี การ
จ่ายเงินปันผลดังกล่าวอาจมีการเปล่ียนแปลง โดยข้ึนอยู่กับผลการด าเนินงาน ฐานะทางการเงินของบริษทั สภาพคล่อง 
แผนการลงทุน รวมถึงปัจจยัท่ีเก่ียวขอ้งในการบริหารงาน ความจ าเป็น และความเหมาะสมอ่ืน ๆ ในอนาคต 

เพ่ือให้เป็นไปตามพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 และขอ้บงัคบัของบริษทั ก าหนดให้การ
จ่ายเงินปันผลของบริษทัตอ้งเป็นการจ่ายจากเงินก าไรและหากบริษทัยงัมียอดขาดทุนสะสมอยู ่ห้ามมิให้จ่ายเงินปันผล ทั้งน้ี
การจ่ายเงินปันผลตอ้งไดรั้บอนุมติัจากท่ีประชุมผูถื้อหุน้ และบริษทัตอ้งจดัสรรก าไรสุทธิประจ าปีส่วนหน่ึงไวเ้ป็นทุนส ารอง
ไม่นอ้ยกวา่ร้อยละ 5 ของก าไรสุทธิประจ าปี หักดว้ยยอดขาดทุนสะสมยกมา (ถา้มี) จนกวา่ทุนส ารองน้ีจะมีจ านวนไม่นอ้ย
กวา่ร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียน ทั้งน้ีบริษทัไดจ้ดัสรรก าไรเป็นทุนส ารองตามกฎหมายไวแ้ลว้จ านวน 2.5 ลา้นบาท หรือ
คิดเป็นร้อยละ 5.15 ของก าไรสุทธิประจ าปี 

ดงันั้นในวาระน้ี บริษทัจึงจะขอเสนอต่อท่ีประชุมผูถื้อหุน้เพ่ือพิจารณาอนุมติัการจดัสรรก าไรเป็นทุนส ารอง
ตามกฎหมาย และพิจารณาอนุมติัการจ่ายเงินปันผลจากก าไรส าหรับผลการด าเนินงานประจ าปี 2561 ดงัน้ี 

o จดัสรรก าไรเป็นทุนส ารองตามกฎหมายในอตัราไม่นอ้ยกว่าร้อยละ 5 ของก าไรสุทธิประจ าปี หรือคิด
เป็นเงินจ านวน 2,500,000 บาท คิดเป็นร้อยละ 7.23 ของทุนจดทะเบียน 

o จดัสรรเป็นเงินปันผลในอตัราหุ้นละ 0.030227 บาท โดยจ่ายจากส่วนท่ีไม่ไดรั้บการส่งเสริมการลงทุน 
(Non-BOI) ท่ีกิจการตอ้งเสียภาษีเงินไดนิ้ติบุคคลในอตัราร้อยละ 20 ของก าไรสุทธิ รวมเป็นจ านวนเงิน
ทั้งส้ินประมาณ 29 ลา้นบาท  

o ก าไรส่วนท่ีเหลือ บริษทัจะจดัเป็นก าไรสะสมท่ียงัไม่จดัสรรต่อไป 
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โดยน าเสนอขอ้มูลโดยเปรียบเทียบการจ่ายเงินปันผลระหวา่งปี 2560 และ ปี 2561 ดงัน้ี 
บริษทัมีก าไรสุทธิของงบการเงินเฉพาะกิจการ ในรอบปี 2560 และปี 2561 เท่ากบั 71.49 ลา้นบาท และ 48.54 

ลา้นบาท ตามล าดบั  
ในขณะน้ีมีจ านวนหุน้ท่ีจดทะเบียนเพ่ิมทุนช าระแลว้เท่ากบั 959.49 ลา้นหุน้ เพ่ิมข้ึนจากปีก่อนท่ีมีจ านวนหุ้น 

861.66 ลา้นหุน้ 
คิดเป็นจ านวนเงินปันผลทั้งส้ินต่อหุน้ในปี 2560 และปี 2561 เท่ากบั 0.0603 บาทต่อหุ้น และ 0.030227 บาท

ต่อหุน้ ตามล าดบั 
รวมเป็นเงินปันผลจ่ายทั้งส้ิน เท่ากบั 51.96 ลา้นบาท และประมาณ 29.00 ลา้นบาท ตามล าดบั ซ่ึงจะเห็นวา่ ทั้ง

รอบปี 2560 และ ปี 2561 บริษทัสามารถจ่ายเงินปันผลเทียบกบัก าไรสุทธิหลงัหกัส ารองตามกฎหมายมีอตัราการจ่ายเงินปันผล
สูงกวา่นโยบายการจ่ายเงินปันผลท่ีก าหนดไว ้

ความเห็นคณะกรรมการ 
คณะกรรมการบริษทัเห็นสมควรเสนอการจ่ายเงินปันผล จากผลการด าเนินงาน ประจ าปี 2561 ดงักล่าวต่อท่ี

ประชุมสามญัผูถื้อหุ้นเพื่อพิจารณาและอนุมติั  โดยก าหนดรายช่ือผูถื้อหุ้นท่ีมีสิทธิไดรั้บเงินปันผล (Record Date) ในวนัท่ี 
30 เมษายน 2562 และก าหนดจ่ายเงินปันผลใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ภายในวนัท่ี 21 พฤษภาคม 2562 

ดงันั้นจึงขอเสนอต่อท่ีประชุมเพ่ือพิจารณาอนุมติัการจดัสรรก าไรสะสม และอนุมติัการจ่ายเงินปันผล ส าหรับ
ผลการด าเนินงาน ประจ าปี 2561 ตามท่ีไดน้ าเสนอ  

ประธานฯ ไดส้อบถามวา่ มีผูถื้อหุน้ท่านใดมีค าถาม หรือขอ้คิดเห็นใด ๆ เก่ียวกบัวาระน้ีหรือไม่ และเม่ือไม่มี
ผูถื้อหุน้ตอ้งการสอบถามหรือใหค้วามเห็นใด ๆ จึงขอใหผู้ถื้อหุน้ลงมติในวาระน้ี  

-ในวาระน้ีไม่มีผูถื้อหุน้ท่านใดมีขอ้ซกัถาม หรือแสดงความคิดเห็นเพ่ิมเติม- 
โดยในวาระน้ีตอ้งผา่นมติอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน  
 

มตทิีป่ระชุม ท่ีประชุมมีมติรับทราบการจดัสรรก าไรสะสมเป็นทุนส ารองตามกฎหมาย และอนุมติัการจ่ายเงินปันผล 
ส าหรับผลการด าเนินงาน ประจ าปี 2561 ส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 ดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากจากจ านวนเสียงทั้งหมด
ของผูถื้อหุน้ท่ีเขา้ร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนน ดงัน้ี 
 

มติท่ีลง 
จ านวนเสียงท่ีลงมติ 
(1 หุน้ = 1 เสียง) 

ร้อยละของจ านวนหุน้ 
ท่ีมาประชุมและใชสิ้ทธิ 
ออกเสียงลงคะแนน 

1. เห็นดว้ย 612,214,065 99.9737 
2. ไม่เห็นดว้ย 161,000 0.0263 
3. บตัรเสีย 0 0.00 
4. งดออกเสียง 0  
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วาระที ่6 พจิารณาอนุมตักิารแต่งตั้งกรรมการแทนกรรมการทีต้่องพ้นจากต าแหน่งตามก าหนดวาระ 
ประธานฯ ไดแ้จง้ต่อท่ีประชุมวา่ ก่อนเร่ิมการประชุมในวาระน้ี กรรมการทั้ง 3 ท่าน คือ รศ.ทรงกลด จารุ

สมบติั  นายอารักษ ์สุขสวสัด์ิ และนางสาวทิพวรรณ  สุขสวสัด์ิ ในฐานะกรรมการผูมี้ส่วนไดเ้สีย ไดแ้จง้ความประสงคข์อ
ออกจากหอ้งประชุมส าหรับการพิจารณาในวาระน้ี  

ส าหรับวาระน้ีทางบริษทัไดน้ าเสนอรายละเอียดประกอบการพิจารณาวาระน้ีไวใ้นหนงัสือเชิญประชุมท่ีได้
จดัส่งใหก้บัผูถื้อหุน้แลว้  

โดยในรอบวาระน้ี เน่ืองจาก รศ.ทรงกลด จารุสมบติั ไดค้รบวาระการด ารงต าแหน่งประธานกรรมการสรร
หาตามก าหนดวาระ จึงขอเรียนเชิญนายชาลี สุขสวสัด์ิ (“นายชาลีฯ”) ในฐานะรองประธานกรรมการ และกรรมการสรรหา
เป็นผูน้ าเสนอรายละเอียดประกอบการพิจารณาในวาระน้ีต่อท่ีประชุมผูถื้อหุน้ 

นายชาลีฯ ไดแ้จง้ต่อท่ีประชุมผูถื้อหุ้นว่า ส าหรับเหตุผลประกอบการพิจารณาอนุมติัการแต่งตั้งกรรมการ
แทนกรรมการท่ีตอ้งพน้จากต าแหน่งตามก าหนดวาระ มีดงัน้ี 

ตามพระราชบญัญติับริษทัมหาชน จ ากดั พ.ศ. 2535 และขอ้บงัคบัของบริษทั ขอ้ 17 และ 18 สรุปใจความ
ส าคญัวา่ ในการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปีทุกคร้ังใหก้รรมการออกจากต าแหน่งจ านวน 1 ใน 3 ของจ านวนกรรมการใน
ขณะนั้น ถา้จ านวนกรรมการจะแบ่งออกให้ตรงเป็น 3 ส่วนไม่ได ้ก็ให้ออกโดยจ านวนใกลท่ี้สุดกบัส่วนหน่ึงในสาม โดย
กรรมการซ่ึงพน้จากต าแหน่ง อาจไดรั้บเลือกใหก้ลบัมารับต าแหน่งอีกได ้กรรมการท่ีจะตอ้งออกจากต าแหน่งในปีแรกและปี
ท่ีสองภายหลงัจดทะเบียนบริษทันั้นใหจ้บัสลากกนั ส่วนปีหลงั ๆ ต่อไปใหก้รรมการคนท่ีอยูใ่นต าแหน่งนานท่ีสุดนั้นเป็นผู ้
ออกจากต าแหน่ง 

ปัจจุบนั คณะกรรมการบริษทัมีจ านวนทั้งหมด 9 ท่าน ดงันั้นในการประชุมสามญัผูถื้อหุ้น ประจ าปี 2561 
คร้ังน้ี กรรมการท่ีต้องพน้จากต าแหน่งตามวาระจ านวน 1 ใน 3 ของจ านวนกรรมการทั้ งหมด มี 3 ท่าน โดยรายช่ือ
คณะกรรมการท่ีตอ้งพน้จากต าแหน่งตามก าหนดวาระในรอบน้ีตามมติท่ีไดพิ้จารณาน าเสนอช่ือโดยคณะกรรมการสรรหา 
ประกอบดว้ย 

1. รศ.ทรงกลด  จารุสมบติั 
2. นายอารักษ ์ สุขสวสัด์ิ 
3. นางสาวทิพวรรณ สุขสวสัด์ิ 
ทั้งน้ีบริษทัไดมี้ประกาศเชิญชวนให้ผูถื้อหุ้นท่ีประสงค์จะเสนอช่ือบุคคลท่ีเห็นสมควรไดรั้บการพิจารณา

คดัเลือกเป็นกรรมการบริษัท โดยน าประกาศข้ึนแสดงในเว็บไซต์ของบริษทัแลว้ ตั้ งแต่วนัท่ี 26 กันยายน ถึงวนัท่ี 31 
ธนัวาคม 2561 แต่ปรากฎวา่ ไม่มีผูถื้อหุ้นรายใดเสนอช่ือบุคคลท่ีเห็นเหมาะสมเขา้มาให้พิจารณาในการประชุมสามญัผูถื้อ
หุน้คร้ังน้ี 

คณะกรรมการสรรหาซ่ึงไม่รวมกรรมการท่ีมีส่วนไดเ้สีย ไดพิ้จารณาแลว้ เห็นวา่ ทั้ ง 3 ท่าน ตามรายช่ือท่ี
น าเสนอเป็นผูท่ี้มีคุณสมบติัครบถว้น ตามพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 ประกาศของคณะกรรมการก ากบั
หลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย์ คณะกรรมการก ากับตลาดทุน และประกาศของตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทยท่ี
เก่ียวขอ้งก าหนด รวมทั้งเป็นผูมี้ความรู้ ความสามารถ ทุ่มเท และมีประสบการณ์ดา้นการบริหารงานในธุรกิจเฟอร์นิเจอร์เป็น
อยา่งดีซ่ึงจะส่งผลเป็นประโยชน์ต่อธุรกิจของบริษทั สมควรเลือกกรรมการท่ีพน้จากต าแหน่งตามวาระทั้ง 3 ท่าน กลบัเขา้
เป็นกรรมการและเขา้ด ารงต าแหน่งเดิมอีกวาระหน่ึง 
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คณะกรรมการบริษทัซ่ึงไม่รวมกรรมการท่ีมีส่วนไดเ้สียในวาระน้ี ไดพิ้จารณาเห็นชอบตามความเห็นของ
คณะกรรมการสรรหา และขอเสนอรายช่ือบุคคลดงัต่อไปน้ี เพ่ือให้ท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้น ประจ าปี 2562 พิจารณาเลือกตั้ง
กรรมการท่ีพน้จากต าแหน่งตามก าหนดวาระกลบัเขา้มาด ารงต าแหน่งเดิมอีกวาระหน่ึง 

1. รศ.ทรงกลด จารุสมบติั เพ่ือด ารงต าแหน่งกรรมการตรวจสอบ กรรมการอิสระ ประธาน 
กรรมการสรรหา และกรรมการบริหารความเส่ียง 

2. นายอารักษ ์ สุขสวสัด์ิ  เพ่ือด ารงต าแหน่งกรรมการบริษทั กรรมการผูมี้อ านาจลงนาม 
กรรมการบริหาร กรรมการผูจ้ดัการ กรรมการสรรหา กรรมการ
พิจารณาค่าตอบแทน และกรรมการบริหารความเส่ียง 

3. นางสาวทิพวรรณ สุขสวสัด์ิ  เพ่ือด ารงต าแหน่งกรรมการบริษทั กรรมการผูมี้อ านาจลงนาม 
กรรมการบริหาร และเลขานุการบริษทั 

เน่ืองดว้ยบุคคลดงักล่าวเป็นผูมี้ความรู้ความสามารถและประสบการณ์ ร่วมกนัก ากบัดูแลกิจการอยา่งเขม้แข็ง 
อุทิศเวลาในการเขา้ร่วมประชุม และมีคุณสมบติัท่ีเหมาะสมกบัการประกอบธุรกิจของบริษทั รวมทั้งมีส่วนร่วมในการแสดง
ความคิดเห็นท่ีเป็นประโยชน์ต่อบริษทั และผูถื้อหุ้นอย่างเต็มท่ีตลอดระยะเวลาในการด ารงต าแหน่ง และในส่วนของการ
เสนอเพ่ือแต่งตั้งเป็นกรรมการอิสระ จะสามารถใหค้วามเห็นไดอ้ยา่งเป็นอิสระและเป็นไปตามหลกัเกณฑท่ี์เก่ียวขอ้ง 

ดงันั้นจึงเห็นสมควรเสนอใหท่ี้ประชุมผูถื้อหุน้พิจารณาแต่งตั้งใหด้ ารงต าแหน่งกรรมการต่อไป 
โดยขอเสนอให้ท่ีประชุมผูถิ้อหุ้นพิจารณาเลือกกรรมการเป็นรายบุคคลตามบตัรลงคะแนนเสียงเพื่ออ านวย

ความสะดวกในการใชสิ้ทธิออกเสียงเลือกตั้งกรรมการเป็นรายบุคคลต่อไป 
ทั้งน้ี เพ่ือให้บริษทัมีการปฏิบติัตามแนวทางการประเมินคุณภาพการจดัประชุมผูถื้อหุ้นท่ีดี ดงันั้น ส าหรับ

วาระท่ี 6 ซ่ึงเป็นวาระพิจารณาแต่งตั้งกรรมการแทนกรรมการท่ีตอ้งพน้จากต าแหน่งตามก าหนดวาระ บริษทัจะเก็บบตัร
ลงคะแนนเสียงจากผูถื้อหุน้ท่ีเขา้ร่วมประชุม ทั้งในกรณีท่ีลงคะแนนเสียงเห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย หรืองดออกเสียง ทั้งน้ีขอให้ผู ้
ถือหุ้นกาเคร่ืองหมายถูก หรือกากบาท ลงในช่องเห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย หรืองดออกเสียง พร้อมลงช่ือในบัตรลงคะแนน 
จากนั้นจะมีเจา้หนา้ท่ีเดินไปเก็บบตัรลงคะแนน ทั้งน้ีหากผูถื้อหุ้นไม่ส่งบตัรลงคะแนน และไม่แสดงความเห็นคดัคา้นหรือ
แสดงความเห็นเป็นอยา่งอ่ืน บริษทัจะถือวา่ ผูถื้อหุน้เห็นชอบ ส าหรับผูรั้บมอบฉนัทะท่ีไม่ไดรั้บบตัรลงมติตั้งแต่ลงทะเบียน 
คือ กรณีท่ีผูถื้อหุน้ไดอ้อกเสียงลงมติในหนงัสือมอบฉนัทะเป็นท่ีเรียบร้อยแลว้ ซ่ึงมติดงักล่าวจะสอดคลอ้งกบัมติท่ีผูถื้อหุ้น
ไดร้ะบุไวใ้นหนงัสือมอบฉนัทะดงักล่าว 

ประธานฯ ไดส้อบถามวา่ มีผูถื้อหุน้ท่านใดมีค าถาม หรือขอ้คิดเห็นใด ๆ เก่ียวกบัวาระน้ีหรือไม่ และเม่ือไม่มี
ผูถื้อหุน้ตอ้งการสอบถามหรือใหค้วามเห็นใด ๆ จึงขอใหผู้ถื้อหุน้ลงมติในวาระน้ี  

-ในวาระน้ีไม่มีผูถื้อหุน้ท่านใดมีขอ้ซกัถาม หรือแสดงความคิดเห็นเพ่ิมเติม- 
โดยในวาระน้ีตอ้งผ่านมติอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุ้นท่ีมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

(ในการพิจารณาเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการท่ีออกจากต าแหน่งตามวาระ บริษทัจะพิจารณาอนุมติัเป็นรายบุคคล) 
 
มตทิีป่ระชุม ท่ีประชุมมีมติอนุมติัการแต่งตั้งกรรมการแทนกรรมการท่ีตอ้งพน้จากต าแหน่งตามก าหนดวาระ ดว้ย
คะแนนเสียงขา้งมากจากจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้ท่ีเขา้ร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนน ดงัน้ี 
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รศ.ทรงกลด จารุสมบติั 
 

มติท่ีลง 
จ านวนเสียงท่ีลงมติ 
(1 หุน้ = 1 เสียง) 

ร้อยละของจ านวนหุน้ 
ท่ีมาประชุมและใชสิ้ทธิ 
ออกเสียงลงคะแนน 

1. เห็นดว้ย 612,211,065 99.9992 
2. ไม่เห็นดว้ย 5,000 0.0008 
3. บตัรเสีย 0 0.00 
4. งดออกเสียง 159,000  

 
นายอารักษ ์ สุขสวสัด์ิ 

 

มติท่ีลง 
จ านวนเสียงท่ีลงมติ 
(1 หุน้ = 1 เสียง) 

ร้อยละของจ านวนหุน้ 
ท่ีมาประชุมและใชสิ้ทธิ 
ออกเสียงลงคะแนน 

1. เห็นดว้ย 612,211,065 100.00 
2. ไม่เห็นดว้ย 0 0.00 
3. บตัรเสีย 0 0.00 
4. งดออกเสียง 164,000  

 
นางสาวทิพวรรณ  สุขสวสัด์ิ 

 

มติท่ีลง 
จ านวนเสียงท่ีลงมติ 
(1 หุน้ = 1 เสียง) 

ร้อยละของจ านวนหุน้ 
ท่ีมาประชุมและใชสิ้ทธิ 
ออกเสียงลงคะแนน 

1. เห็นดว้ย 612,210,065 100.00 
2. ไม่เห็นดว้ย 0 0.00 
3. บตัรเสีย 0 0.00 
4. งดออกเสียง 165,000  

 
วาระที ่7 พจิารณาอนุมตักิารก าหนดค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2562 

ประธานฯ ไดแ้จง้ต่อท่ีประชุมวา่  ส าหรับวาระน้ีทางบริษทัไดน้ าเสนอรายละเอียดประกอบการพิจารณาวาระ
น้ีไวใ้นหนงัสือเชิญประชุมท่ีไดจ้ดัส่งใหก้บัผูถื้อหุน้แลว้ 
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โดยวาระน้ีขอเรียนเชิญ  รศ.ดร.มนตรี โสคติยานุรักษ ์ประธานคณะกรรมการพิจารณาค่าตอบแทน (“รศ.ดร.
มนตรีฯ”)  เป็นผูน้ าเสนอรายละเอียดประกอบการพิจารณาในวาระน้ีต่อท่ีประชุมผูถื้อหุน้ 

รศ.ดร.มนตรีฯ ไดแ้จง้ต่อท่ีประชุมผูถื้อหุ้นวา่ ตามขอ้บงัคบัของบริษทั ขอ้ท่ี 24 คณะกรรมการบริษทัมีสิทธิ
ไดรั้บค่าตอบแทนกรรมการจากบริษทัตามท่ีท่ีประชุมผูถื้อหุน้จะพิจารณาและลงมติอนุมติั 

ส าหรับหลักเกณฑ์และขั้นตอนการเสนอค่าตอบแทน คณะกรรมการพิจารณาค่าตอบแทนได้น าเสนอ
ค่าตอบแทนโดยพิจารณาจากขอ้มูลผลประกอบการของบริษทัในรอบปีท่ีผ่านมา การปฏิบติังานและความรับผิดชอบของ
กรรมการ การพิจารณาจ านวนบริษทัยอ่ย บริษทัร่วม ท่ีเพ่ิมข้ึนตามโครงสร้างการด าเนินธุรกิจ ผลประโยชน์ท่ีบริษทัไดรั้บ
จากการปฏิบติัหนา้ท่ีของกรรมการ โดยจะน าขอ้มูลค่าตอบแทนท่ีก าหนดในเบ้ืองตน้ไปเปรียบเทียบอา้งอิงกบัขอ้มูลสรุปผล
ส ารวจขอ้มูลกรรมการและผูบ้ริหารของบริษทัจดทะเบียนส าหรับค่าตอบแทนกรรมการ แยกตามหมวดธุรกิจ-ตลาด
หลกัทรัพย ์เอม็ เอ ไอ (mai) แยกตามขนาดรายไดข้องบริษทั และแยกตามขนาดก าไร (ขาดทุน) สุทธิของบริษทั ซ่ึงจดัท าข้ึน
โดยฝ่ายวจิยัและนโยบาย สถาบนักรรมการบริษทัไทย ประจ าปี 2561 

โดยในปี 2561 ท่ีผา่นมา ส าหรับจดัการประชุมคณะกรรมการบริษทั คณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการ
พิจารณาความเส่ียง คณะกรรมการสรรหา และคณะกรรมการพิจารณาค่าตอบแทน บริษทัมีการจ่ายค่าตอบแทนรวมส าหรับ
คณะกรรมการเท่ากบั  5,102,000  บาท โดยมีรายละเอียดการจ่ายค่าตอบแทนตามท่ีปรากฏอยูใ่นรายงานประจ าปี การจ่าย
ค่าตอบแทนดงักล่าวอยูใ่นวงเงินท่ีไดรั้บการพิจารณาอนุมติัไม่เกิน 9,000,000 บาท 

อยา่งไรก็ตามเพ่ือใหเ้กิดการตรวจสอบและถ่วงดุลท่ีดี รวมถึงเพ่ือให้เป็นไปตามหลกัธรรมาภิบาล บริษทัได้
ก าหนดนโยบายในการควบคุมการตอบแทนกรรมการและผูบ้ริหาร นอกเหนือจากค่าตอบแทนรายเดือน ค่าเบ้ียประชุม 
โบนัส ท่ีระบุไว ้และตามอ านาจอนุมติัท่ีมี โดยการตอบแทนเพ่ิมเติมใด ๆ ท่ีมีมูลค่ามากกว่า 1,000,000 บาทต่อคนต่อปี 
จะตอ้งน าเสนอเป็นวาระการประชุมต่อท่ีประชุมคณะกรรมการตรวจสอบเพ่ือพิจารณาอนุมติั โดยระบุรายละเอียดและความ
สมเหตุสมผลของการจ่ายสวสัดิการเพ่ิมเติมดงักล่าว และในปี 2562 น้ี จะขอเสนอพิจารณาก าหนดวงเงินค่าตอบแทน
กรรมการทั้งส้ินไม่เกิน 9,000,000 บาท โดยมีรายละเอียดการก าหนดค่าตอบแทนดงัน้ี 

ค่าตอบแทนคณะกรรมการบริษทัจะแบ่งออกเป็นค่าตอบแทนรายเดือน ค่าเบ้ียประชุม และค่าตอบแทนพิเศษ
หรือโบนสั ดงัน้ี 

1) ค่าตอบแทนรายเดือน : 
 ประธานกรรมการ  34,000 บาทต่อเดือน  
 กรรมการ   24,000 บาทต่อเดือน  
 ประธานกรรมการตรวจสอบ 29,000 บาทต่อเดือน  
 กรรมการตรวจสอบ  24,000 บาทต่อเดือน  
โดยมีค่าตอบแทนรายเดือนเท่ากบัการจ่ายในปีท่ีแลว้ 

2) ค่าเบ้ียประชุมส าหรับคณะกรรมการชุดย่อยทุกชุด : จ านวน 7,000 บาทต่อท่านต่อคร้ัง (โดยยงัคงอตัรา
เดิมเท่ากบัปีท่ีผา่นมา) ประกอบดว้ย 
1. คณะกรรมการบริษทั 
2. คณะกรรมการตรวจสอบ 
3. คณะกรรมการพิจารณาความเส่ียง 
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4. คณะกรรมการสรรหา 
5. คณะกรรมการพิจารณาค่าตอบแทน 

3) ค่าตอบแทนพิเศษหรือโบนสั : พิจารณาจากผลการด าเนินงาน 
4) ส าหรับสิทธิประโยชน์อ่ืน ๆ เช่น ประกนัสุขภาพ ค่าสมาชิกสนามกอลฟ์ สโมสรกีฬา (Sport Club) หรือ

สโมสรเพ่ือการพกัผอ่นหรือสนัทนาการ (Member Club) : ไม่มี 
ทั้งน้ี ไดก้ าหนดค่าตอบแทนกรรมการในวงเงินรวมไม่เกิน  9,000,000 บาท เท่ากบัการจ่ายในปีท่ีแลว้ 
ความเห็นคณะกรรมการ  
คณะกรรมการบริษัทได้พิจารณาเห็นชอบตามความเห็นของคณะกรรมการพิจารณาค่าตอบแทน และ

เห็นสมควรเสนอใหท่ี้ประชุมสามญัผูถื้อหุ้น ประจ าปี 2562 พิจารณาอนุมติัค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2562 เป็นวงเงิน
จ านวนรวมทั้งส้ินไม่เกิน 9,000,000 บาทต่อปี โดยมีรายละเอียดของอตัราค่าตอบแทนรายเดือน ค่าเบ้ียประชุม และการ
ก าหนดวงเงินค่าตอบแทนกรรมการ เท่ากบัปี 2561 ทุกประการ 

ดงันั้นจึงขอเสนอต่อท่ีประชุมเพ่ือพิจารณาอนุมติัการก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ ประจ าปี 2562 ตามท่ีได้
น าเสนอมา 

ประธานฯ ไดส้อบถามวา่ มีผูถื้อหุน้ท่านใดมีค าถาม หรือขอ้คิดเห็นใด ๆ เก่ียวกบัวาระน้ีหรือไม่ และเม่ือไม่มี
ผูถื้อหุน้ตอ้งการสอบถามหรือใหค้วามเห็นใด ๆ จึงขอใหผู้ถื้อหุน้ลงมติในวาระน้ี  

-ในวาระน้ีไม่มีผูถื้อหุน้ท่านใดมีขอ้ซกัถาม หรือแสดงความคิดเห็นเพ่ิมเติม- 
โดยในวาระน้ีตอ้งผ่านมติอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกวา่สองในสามของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อ

หุน้ท่ีมาประชุม 
 

มตทิีป่ระชุม ท่ีประชุมมีมติอนุมติัการก าหนดค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2562 ดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกวา่สอง
ในสามจากจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชุม ดงัน้ี 
 

มติท่ีลง 
จ านวนเสียงท่ีลงมติ 
(1 หุน้ = 1 เสียง) 

ร้อยละของจ านวนหุน้ 
ท่ีมาประชุมและใชสิ้ทธิ 
ออกเสียงลงคะแนน 

1. เห็นดว้ย 612,347,270 99.9955 
2. ไม่เห็นดว้ย 7,000 0.0011 
3. บตัรเสีย 0 0.00 
4. งดออกเสียง 20,800 0.0034 

หมายเหตุ :  ในวาระน้ี มีผูถื้อหุน้เขา้ร่วมประชุมเพ่ิมข้ึนจากวาระก่อนหนา้ จ านวน 1 ราย คิดเป็นจ านวนหุน้ 5 
หุน้ 
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วาระที ่8 พจิารณาอนุมตักิารแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและการก าหนดค่าสอบบัญชี ประจ าปี 2562 
ประธานฯ ไดแ้จง้ต่อท่ีประชุมวา่ บริษทัไดน้ าเสนอรายละเอียดประกอบการพิจารณาวาระน้ีไวใ้นหนงัสือเชิญ

ประชุมท่ีไดจ้ดัส่งใหก้บัผูถื้อหุน้แลว้ 
โดยในส่วนของเหตุผลประกอบการพิจารณาในวาระน้ี ขอเชิญ รศ.ดร.มนตรี โสคติยานุรักษ์ ประธาน

กรรมการตรวจสอบ (“รศ.ดร.มนตรีฯ”) เป็นผูน้ าเสนอรายละเอียดต่อท่ีประชุมผูถื้อหุน้ 
รศ.ดร.มนตรีฯ ไดแ้จง้ต่อท่ีประชุมผูถื้อหุน้วา่ ตามพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 ก าหนดใหท่ี้

ประชุมผูถื้อหุน้สามญัประจ าปีแต่งตั้งผูส้อบบญัชีและก าหนดค่าสอบบญัชีทุกปี นอกจากน้ี ตามประกาศคณะกรรมการก ากบั
หลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพยก์ าหนดให้บริษทัตอ้งจดัให้มีการหมุนเวียนผูส้อบบญัชี ทั้งน้ีหน่วยงานก ากบัดูแลไดมี้การ
แกไ้ขเพ่ิมเติมขอ้ก าหนดเม่ือไม่นานมาน้ีว่า โดยให้เร่ิมตั้งแต่รอบปีบญัชี 2562 น้ีเป็นตน้ไป บริษทัจดทะเบียนตอ้งมีการ
หมุนเวียนผูส้อบบญัชี (ในส านกังานเดิมหรือต่างส านกังานก็ได)้ โดยผูส้อบบญัชีรายเดิมลงนามรับรองงบการเงินไม่วา่จะ
ติดต่อกนัมาหรือไม่ก็ตามไดสู้งสุดรวมกนัไม่เกิน 7 ปีโดยมีก าหนด cooling-off period (ระยะพกั) เป็นระยะเวลา 5 ปี จึงจะ
กลบัมาลงนามรับรองงบการเงินของบริษทันั้นไดอี้กคร้ังหน่ึง ทั้งน้ี ในช่วง transitional period  ของเปล่ียนแปลงขอ้ก าหนดน้ี 
(รอบปีบญัชี 2562 - 2566) มีบทอนุโลมหรือผ่อนผนัให้ cooling-off period ของผูส้อบบญัชีอยา่งนอ้ยตอ้งครบ 3 ปีโดยไม่
ตอ้งถึงก าหนดระยะเวลา 5 ปีได ้

โดยในรอบปี 2561 นายอคัรเดช เปล่ียนสกุล ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขท่ี 5389 บริษทั เอ็ม อาร์ แอนด์ แอส
โซซิเอท จ ากดั เป็นผูส้อบบญัชีของบริษทั ซ่ึงไดป้ฏิบติังานเป็นผูส้อบบญัชีของบริษทั นบัเป็นปีท่ี 2 ส าหรับปี 2561 

ความเห็นคณะกรรมการตรวจสอบ เห็นสมควรแต่งตั้ง นายอคัรเดช เปล่ียนสกุล ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขท่ี 
5389 หรือนายเมธี รัตนศรีเมธา ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขท่ี 3425 หรือนายพิศิษฐ์ ชีวะเรืองโรจน์ ผูส้อบบญัชีรับอนุญาต
เลขท่ี 2803 หรือผูส้อบบญัชีท่านอ่ืนท่ี บริษทั เอ็ม อาร์ แอนด์ แอสโซซิเอท จ ากดั เห็นควรและเหมาะสม เป็นผูส้อบบญัชี
ของบริษทัและบริษทัยอ่ย ส าหรับปี 2562 เน่ืองจากมีความเช่ียวชาญและประสบการณ์ในการสอบบญัชี มีอตัราค่าสอบบญัชี
ท่ีเหมาะสม รวมทั้ งปฏิบัติหน้าท่ีในปีท่ีผ่านมาไดเ้ป็นอย่างดี และเป็นผูส้อบบัญชีท่ีได้รับความเห็นชอบจากส านักงาน
คณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์ไม่มีความสมัพนัธ์ หรือส่วนไดเ้สียกบับริษทั / บริษทัยอ่ย / ผูถื้อหุน้ราย
ใหญ่ / ผูบ้ริหาร หรือผูท่ี้เก่ียวขอ้งกบับุคคลดงักล่าวแต่อยา่งใด โดยก าหนดค่าตรวจสอบงบการเงินประจ าปี ค่าสอบทานงบ
การเงินรายไตรมาส เป็นจ านวนเงินทั้งส้ินไม่เกิน 2,550,000 บาท 

ความเห็นคณะกรรมการ 
คณะกรรมการบริษทั ไดพ้ิจารณาแลว้เห็นชอบตามความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ 
ดงันั้นจึงขอใหท่ี้ประชุมพิจารณาอนุมติัการแต่งตั้งผูส้อบบญัชี และก าหนดค่าสอบบญัชี ประจ าปี 2562 ตามท่ี

กล่าวมา 
 ประธานฯ ไดส้อบถามวา่ มีผูถื้อหุน้ท่านใดมีค าถาม หรือขอ้คิดเห็นใด ๆ เก่ียวกบัวาระน้ีหรือไม่ และเม่ือไม่มี

ผูถื้อหุน้ตอ้งการสอบถามหรือใหค้วามเห็นใด ๆ จึงขอใหผู้ถื้อหุน้ลงมติในวาระน้ี  
-ในวาระน้ีไม่มีผูถื้อหุน้ท่านใดมีขอ้ซกัถาม หรือแสดงความคิดเห็นเพ่ิมเติม- 
โดยในวาระน้ีตอ้งผา่นมติอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 
 

มตทิีป่ระชุม ท่ีประชุมมีมติอนุมติัการแต่งตั้งผูส้อบบญัชีและการก าหนดคา่สอบบญัชี ประจ าปี 2562 ดว้ยคะแนนเสียง
เป็นเอกฉนัทจ์ากจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้ท่ีเขา้ร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนน ดงัน้ี 
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มติท่ีลง 
จ านวนเสียงท่ีลงมติ 
(1 หุน้ = 1 เสียง) 

ร้อยละของจ านวนหุน้ 
ท่ีมาประชุมและใชสิ้ทธิ 
ออกเสียงลงคะแนน 

1. เห็นดว้ย 612,374,070 100.00 
2. ไม่เห็นดว้ย 0 0.00 
3. บตัรเสีย 0 0.00 
4. งดออกเสียง 1,000  

 
วาระที ่9 พจิารณาอนุมตักิารออกและเสนอขายหุ้นกู้ในวงเงนิไม่เกนิ 2,000 ล้านบาท 

ประธานฯ ไดแ้จง้ต่อท่ีประชุมวา่ ส าหรับวาระน้ีทางบริษทัไดน้ าเสนอรายละเอียดประกอบการพิจารณาวาระ
น้ีไวใ้นหนงัสือเชิญประชุมท่ีไดจ้ดัส่งให้กบัผูถื้อหุ้นแลว้ โดยในส่วนของเหตุผลประกอบการพิจารณาในวาระน้ี ขอเชิญ 
นางสาวพชนนั สิงห์ภู่ ผูช่้วยกรรมการผูจ้ดัการ (“ผู้ช่วยกรรมการผู้จดัการ”)  เป็นผูช้ี้แจงรายละเอียดต่อท่ีประชุมผูถื้อหุน้ 

ผูช่้วยกรรมการผูจ้ดัการ ไดแ้จง้ต่อท่ีประชุมผูถื้อหุน้ถึงขอ้มูลเบ้ืองตน้เก่ียวกบัเง่ือนไขการออกและเสนอขาย
หุน้กูใ้นวงเงินไม่เกิน 2,000 ลา้นบาท มีรายละเอียดดงัน้ี 

 
วตัถุประสงค ์ : เพ่ือใชเ้พ่ิมสภาพคล่อง และ/หรือใชช้ าระคืนหน้ี และ/หรือใชเ้ป็นเงินลงทุนในการขยาย

ธุรกิจ  
ประเภทของหลกัทรัพย ์ : หุน้กูทุ้กประเภท/ทุกชนิด ซ่ึงอาจเป็นหุน้กูด้อ้ยสิทธิหรือไม่ดอ้ยสิทธิชนิดทยอยคืนเงินตน้ 

หรือคืนเงินตน้คร้ังดียวเม่ือครบก าหนดไถ่ถอน มีประกันหรือไม่มีประกัน มีหรือไม่มี
ผูแ้ทนผูถื้อหุน้กู ้ทั้งน้ี ข้ึนอยูก่บัความเหมาะสมของสภาวะตลาดในขณะออกและเสนอขาย
หุน้กูน้ั้น ๆ 

วงเงิน : มูลค่ารวมของหุน้กูท่ี้ยงัไม่ไถ่ถอน ณ ขณะใดขณะหน่ึง ก าหนดไวไ้ม่เกิน 2,000 ลา้นบาท 
(สองพนัลา้นบาทถว้น) หรือในสกลุเงินอ่ืนในอตัราท่ีเทียบเท่า 

อตัราดอกเบ้ีย : ข้ึนอยูก่บัสภาวะตลาดในขณะท่ีออกและเสนอขายหุน้กูน้ั้นๆ 
อายขุองหุน้กู ้ : ส าหรับหุน้กูร้ะยะสั้นไม่เกิน 270 วนั และส าหรับหุน้กูร้ะยะยาวไม่เกิน 10 ปี 
การเสนอขาย : เสนอขายภายในประเทศต่อประชาชนทัว่ไป และ/หรือเสนอขายในกรณีจ ากดั และ/หรือ

เสนอขายให้แก่ผูล้งทุนประเภทสถาบนั และ/หรือผูล้งทุนรายใหญ่ทั้งหมด หรือบางส่วน 
ซ่ึงอาจแบ่งเป็นการเสนอขายในคร้ังเดียว หรือหลายคร้ังก็ได ้ทั้งน้ีให้เป็นไปตามระเบียบ
ของส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์(กลต.)  

การไถ่ถอนก่อนก าหนด : ข้ึนอยูก่บัเง่ือนไขของหุน้กูท่ี้ออกในแต่ละคร้ัง 
เง่ือนไขอ่ืน ๆ  : ขอ้จ ากดัและเง่ือนไขอ่ืน ๆ ของหุ้นกู ้อาทิ ประเภทหรือชนิดของหุ้นกูท่ี้จะออกในแต่ละ

คร้ัง มูลค่าท่ีตราไว ้ราคาเสนอขายต่อหน่วย อตัราดอกเบ้ีย การแต่งตั้ งผูแ้ทนผูถื้อหุ้นกู ้
วธีิการออกและเสนอขาย วธีิการจดัสรร รายละเอียดการเสนอขาย การไถ่ถอนก่อนก าหนด 
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และการจดทะเบียนในตลาดรองใดๆ (ถา้มี) ให้อยู่ในอ านาจของกรรมการผูจ้ดัการและ
มอบอ านาจให้แก่ กรรมการผู ้จัดการในการก าหนดหรือเปล่ียนแปลงเง่ือนไข และ
รายละเอียดต่าง ๆ ท่ีเก่ียวขอ้งกบัการออกและเสนอขายหุ้นกูแ้ต่ละประเภท / แต่ละชนิด
ในแต่ละคร้ัง รวมทั้งให้มีอ านาจในการด าเนินการใด ๆ อนัจ าเป็น และเก่ียวเน่ืองกบัการออก
และเสนอขายหุน้กูน้ั้น ๆ ใหส้ าเร็จและเป็นไปตามท่ีกฎหมายก าหนด 
ซ่ึงรวมถึงมีอ านาจในการแต่งตั้งผูจ้ดัจ าหน่ายและรับประกนัการจดัจ าหน่าย การเขา้ท าและ
ลงนามในสัญญา Underwriting Agreement หรือสัญญา Placement Agreement และ/หรือ
สัญญาอ่ืน ๆ ท่ีเ ก่ียวข้อง การจัดท าและยื่นค าขอและเอกสารต่าง ๆ กับส านักงาน
คณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์(กลต.) หน่วยงานราชการท่ีเก่ียวขอ้ง 
และ/หรือบุคคลอ่ืนใดท่ีเก่ียวขอ้ง เป็นตน้ และให้น าเร่ืองดงักล่าวเสนอต่อท่ีประชุมสามญั
ผูถื้อหุน้ประจ าปี 2562 เพ่ือพิจารณาอนุมติัต่อไป 

 
ดงันั้นจึงขอใหท่ี้ประชุมพิจารณาอนุมติัตามรายละเอียดทั้งหมดท่ีไดน้ าเสนอ 
นายวิโรจน์ ทักษิณานุกร ผู้ ถือหุ้น  สอบถามถึงสาเหตุความเป็นมาในการขออนุมัติหุ้นกู้จ านวน 2,000 ล้าน

บาทดังกล่าวว่ามวีตัถปุระสงค์ท่ีจะน าไปใช้อย่างไรบ้าง 
ผู้ ช่วยกรรมการผู้ จัดการ ชีแ้จงต่อท่ีประชุมว่าวัตถุประสงค์ในการขออนุมัติการออกและเสนอขายหุ้นกู้ใน

วงเงินไม่เกิน 2,000 ล้านบาท ดังกล่าวเป็นการต่ออายขุองหุ้นกู้ เดิมท่ีจะหมดอายใุนปี 2563  
กรรมการผู้ จัดการ ชีแ้จงเพ่ิมเติมว่าเป็นการต่ออายสัุญญาของหุ้นกู้ เดิมท่ีเคยได้ขออนุมติัไปแล้ว ท้ังนี ้ขั้นตอน

การด าเนินงานเกี่ยวกับการออกหุ้นกู้ในแต่ละคร้ังจะต้องน าเสนอรายละเอียดเพ่ือพิจารณาในท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ 
เป็นรายคร้ังต่อไป 

ประธานฯ ไดส้อบถามวา่ มีผูถื้อหุน้ท่านใดมีค าถาม หรือขอ้คิดเห็นใด ๆ เก่ียวกบัวาระน้ีหรือไม่ และเม่ือไม่มี
ผูถื้อหุน้ตอ้งการสอบถามหรือใหค้วามเห็นใด ๆ จึงขอใหผู้ถื้อหุน้ลงมติในวาระน้ี  

โดยในวาระน้ีตอ้งผ่านมติอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกวา่สามในส่ีของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุ้น
ท่ีมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง 

 
มตทิีป่ระชุม ท่ีประชุมมีมติอนุมติัการออกและเสนอขายหุ้นกูใ้นวงเงินไม่เกิน 2,000 ลา้นบาท ดว้ยคะแนนเสียงไม่
นอ้ยกวา่สามในส่ีจากจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้ท่ีเขา้ร่วมประชุมและมีสิทธิออกเสียง ดงัน้ี 
 

มติท่ีลง 
จ านวนเสียงท่ีลงมติ 
(1 หุน้ = 1 เสียง) 

ร้อยละของจ านวนหุน้ 
ท่ีมาประชุมและใชสิ้ทธิ 
ออกเสียงลงคะแนน 

1. เห็นดว้ย 612,175,170 99.9674 
2. ไม่เห็นดว้ย 159,000 0.0260 
3. บตัรเสีย 0 0 
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มติท่ีลง 
จ านวนเสียงท่ีลงมติ 
(1 หุน้ = 1 เสียง) 

ร้อยละของจ านวนหุน้ 
ท่ีมาประชุมและใชสิ้ทธิ 
ออกเสียงลงคะแนน 

4. งดออกเสียง 40,900 0.0067 
 
วาระที ่10 พิจารณาอนุมัติการแก้ไขเพิ่มเติมวัตถุประสงค์ของบริษัท และพิจารณาอนุมัติการแก้ไขเพิ่มเติมหนังสือ

บริคณห์สนธิ ข้อ 3. (วัตถุประสงค์) ของบริษัท เพ่ือให้สอดคล้องกับการแก้ไขเพิ่มเติมวัตถุประสงค์ของ
บริษัท 
ประธานฯ ไดแ้จง้ต่อท่ีประชุมวา่ ส าหรับวาระน้ีทางบริษทัไดน้ าเสนอรายละเอียดประกอบการพิจารณาวาระ

น้ีไวใ้นหนงัสือเชิญประชุมท่ีไดจ้ดัส่งใหก้บัผูถื้อหุน้แลว้ โดยในส่วนของเหตุผลประกอบการพิจารณาในวาระน้ีขอเชิญ 
นางสาวสาริสา ทองกิตติกลุ ผูช่้วยเลขานุการบริษทั (“ผู้ช่วยเลขา”) เป็นผูช้ี้แจงรายละเอียดต่อท่ีประชุมผูถื้อหุน้ 

ผูช่้วยเลขา ไดแ้จง้ต่อท่ีประชุมผูถื้อหุ้นส าหรับวตัถุประสงคแ์ละเหตุผลเพ่ือประกอบการพิจารณาอนุมติัการ
แกไ้ขเพ่ิมเติมวตัถุประสงคข์องบริษทั และพิจารณาอนุมติัการแกไ้ขเพ่ิมเติมหนงัสือบริคณห์สนธิ ขอ้ 3. (วตัถุประสงค์) ของ
บริษทั เพ่ือใหส้อดคลอ้งกบัการแกไ้ขเพ่ิมเติมวตัถุประสงคข์องบริษทัวา่ เน่ืองจากบริษทั ประสงคจ์ะจดัจ าหน่ายสินคา้ผ่าน
ระบบอินเตอร์เน็ตเพ่ือขยายช่องทางการจัดจ าหน่ายสินคา้และขยายฐานลูกคา้ ดังนั้นจึงต้องด าเนินการแก้ไขเพ่ิมเติม
วตัถุประสงคข์องบริษทั จากเดิมท่ีมีอยูจ่  านวน 32 ขอ้ โดยขอเพ่ิมวตัถุประสงคอี์ก 1 ขอ้ ซ่ึงจะท าให้วตัถุประสงคข์องบริษทั 
มีจ านวนรวมได ้33 ขอ้ โดยมีรายละอียดดงัน้ีดงัน้ี 

“ข้อ 33. ประกอบกจิการจ าหน่ายสินค้าผ่านระบบอนิเตอร์เน็ต” 
นอกจากน้ี เห็นสมควรให้เสนอท่ีประชุมผูถื้อหุ้นพิจารณาอนุมติัการแกไ้ขเพ่ิมเติมหนงัสือบริคณห์สนธิ ขอ้ 

3. (วตัถุประสงค)์ ของบริษทั เพ่ือใหส้อดคลอ้งกบัการแกไ้ขเพ่ิมเติมวตัถุประสงคข์องบริษทั โดยแกไ้ขขอ้ความของหนงัสือ
บริคณห์สนธิ ขอ้ 3. (วตัถุประสงคป์ ดงัต่อไปน้ี 

“ข้อ 3. วตัถุประสงค์ของบริษัท มจี านวน 33 ข้อ รายละเอยีดตามแบบ บมจ.002 ทีแ่นบ” 
ดงันั้นจึงขอน าเสนอต่อท่ีประชุมเพื่อพิจารณาอนุมติั ซ่ึงประกอบดว้ย การพิจารณาอนุมติัการแกไ้ขเพ่ิมเติม

วตัถุประสงค ์และอนุมติัการแกไ้ขเพ่ิมเติมหนงัสือบริคณห์สนธิ ขอ้ 3. (วตัถุประสงค์) ของบริษทั เพ่ือให้สอดคลอ้งกบัการ
แกไ้ขเพ่ิมเติมวตัถุประสงคข์องบริษทั ตามรายละเอียดทั้งหมดท่ีไดน้ าเสนอ 

ประธานฯ ไดส้อบถามวา่ มีผูถื้อหุน้ท่านใดมีค าถาม หรือขอ้คิดเห็นใด ๆ เก่ียวกบัวาระน้ีหรือไม่ และเม่ือไม่มี
ผูถื้อหุน้ตอ้งการสอบถามหรือใหค้วามเห็นใด ๆ จึงขอใหผู้ถื้อหุน้ลงมติในวาระน้ี  

-ในวาระน้ีไม่มีผูถื้อหุน้ท่านใดมีขอ้ซกัถาม หรือแสดงความคิดเห็นเพ่ิมเติม- 
โดยในวาระน้ีตอ้งผ่านมติอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกวา่สามในส่ีของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุ้น

ท่ีมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง 
 

มตทิีป่ระชุม ท่ีประชุมมีมติอนุมติัการแกไ้ขเพ่ิมเติมวตัถุประสงค์ของบริษทั และพิจารณาอนุมติัการแกไ้ขเพ่ิมเติม
หนงัสือบริคณห์สนธิ ขอ้ 3. (วตัถุประสงค)์ ของบริษทั เพ่ือให้สอดคลอ้งกบัการแกไ้ขเพ่ิมเติมวตัถุประสงคข์องบริษทั ดว้ย
คะแนนเสียงไม่นอ้ยกวา่สามในส่ีจากจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง ดงัน้ี 
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มติท่ีลง 
จ านวนเสียงท่ีลงมติ 
(1 หุน้ = 1 เสียง) 

ร้อยละของจ านวนหุน้ 
ท่ีมาประชุมและใชสิ้ทธิ 
ออกเสียงลงคะแนน 

1. เห็นดว้ย 612,353,970 99.9966 
2. ไม่เห็นดว้ย 0 0.00 
3. บตัรเสีย 0 0.00 
4. งดออกเสียง 21,100 0.0034 

 
วาระที ่11 พิจารณาอนุมัติการลดทุนจดทะเบียนของบริษัท จ านวน 68,425,178.25 บาท จากทุนจดทะเบียนเดิม 

354,137,269 บาท เป็น 285,712,090.75 บาท โดยการตดัหุ้นสามญัทีย่งัไม่ได้ออกจ าหน่ายของบริษัท จ านวน 
273,700,713 หุ้น มูลค่าทีต่ราไว้หุ้นละ 0.25 บาท 
ประธานฯ ไดแ้จง้ต่อท่ีประชุมวา่ ส าหรับวาระน้ีทางบริษทัไดน้ าเสนอรายละเอียดประกอบการพิจารณาวาระ

น้ีไวใ้นหนงัสือเชิญประชุมท่ีไดจ้ดัส่งใหก้บัผูถื้อหุน้แลว้ โดยในส่วนของเหตุผลประกอบการพิจารณาในวาระน้ีขอเชิญ 
นางสาวสาริสา ทองกิตติกลุ ผูช่้วยเลขานุการบริษทั (“ผู้ช่วยเลขา”) เป็นผูช้ี้แจงรายละเอียดต่อท่ีประชุมผูถื้อหุน้ 

ผูช่้วยเลขา ไดแ้จง้ต่อท่ีประชุมผูถื้อหุ้นทราบถึงวตัถุประสงคแ์ละเหตุผล ภายใตบ้ทบญัญติัมาตรา 136 แห่ง 
พ.ร.บ.บริษทัมหาชน ก าหนดไวว้า่ บริษทัจะเพ่ิมทุนจากจ านวนท่ีจดทะเบียนไวแ้ลว้โดยการออกหุ้นใหม่เพ่ิมข้ึนได ้เม่ือหุ้น
ทั้งหมดไดอ้อกจ าหน่ายและไดรั้บช าระเงินค่าหุ้นครบถว้นแลว้ เวน้แต่หุ้นท่ียงัไม่ไดอ้อกจ าหน่ายนั้นเป็นหุ้นท่ีออกเพ่ือ
รองรับหุน้กูแ้ปลงสภาพหรือใบส าคญัแสดงสิทธิท่ีจะซ้ือหุน้ ดงันั้น เพ่ือใหบ้ริษทัสามารถด าเนินการเพ่ิมทุนจดทะเบียนของ
บริษทัได ้อนัเน่ืองจากการออกและจดัสรรหุน้สามญัเพ่ิมทุน เพ่ือเสนอขายให้แก่บุคคลในวงจ ากดั (Private Placement) ตาม
แบบมอบอ านาจทัว่ไป (General Mandate) จ านวนไม่เกิน 95,000,000 หุน้ ตามรายละเอียดท่ีระบุไวใ้นวาระท่ี 15 และเพื่อให้
เป็นไปตามท่ี พ.ร.บ. บริษทัมหาชนไดก้ าหนดไว ้บริษทัจึงประสงคท่ี์จะลดทุนจดทะเบียนของบริษทั จ านวน 68,425,178.25 
บาท จากทุนจดทะเบียนเดิม 354,137,269 บาท เป็น 285,712,090.75 บาท โดยการตดัหุ้นสามญัท่ียงัไม่ไดอ้อกจ าหน่ายของ
บริษทั จ านวน 273,700,713 หุน้ มูลค่าท่ีตราไวหุ้น้ละ 0.25 บาท  

ทั้งน้ี หุ้นสามญัท่ีถูกตดัท้ิงในคร้ังน้ี เป็นหุ้นสามญัท่ีเหลือจากการจดัสรรไวเ้พ่ือเสนอขายให้แก่ผูถื้อหุ้นเดิม 
(Rights Offering) และเพ่ือเสนอขายให้แก่บุคคลในวงจ ากัด (Private Placement) ตามแบบมอบอ านาจทั่วไป (General 
Mandate) ตามมติท่ีประชุมวิสามญัผูถื้อหุ้น คร้ังท่ี 2/2560 เม่ือวนัท่ี 2 ตุลาคม 2560 ซ่ึงมติการเพ่ิมทุนตามแบบมอบอ านาจ
ทัว่ไป (General Mandate) ไดส้ิ้นสภาพลงตั้งแต่วนัท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2561 เม่ือวนัท่ี 25 เมษายน 2561 ท่ีผา่นมา 

ความเห็นของคณะกรรมการ 
คณะกรรมการบริษทัเห็นเหมาะสมและสมควรเสนอให้ท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นพิจารณาและอนุมติัการลด

ทุนจดทะเบียนของบริษทั จ านวน 68,425,178.25 บาท จากทุนจดทะเบียนเดิม 354,137,269 บาท เป็น 285,712,090.75 บาท 
โดยการตดัหุ้นสามญัท่ียงัไม่ไดอ้อกจ าหน่ายของบริษทั จ านวน 273,700,713 หุ้น มูลค่าท่ีตราไวหุ้้นละ 0.25 บาท โดยมี
รายละเอียดตามท่ีเสนอทุกประการ  



 
 

หนา้ท่ี 27 

ประธานฯ ไดส้อบถามวา่ มีผูถื้อหุน้ท่านใดมีค าถาม หรือขอ้คิดเห็นใด ๆ เก่ียวกบัวาระน้ีหรือไม่ และเม่ือไม่มี
ผูถื้อหุน้ตอ้งการสอบถามหรือใหค้วามเห็นใด ๆ จึงขอใหผู้ถื้อหุน้ลงมติในวาระน้ี  

-ในวาระน้ีไม่มีผูถื้อหุน้ท่านใดมีขอ้ซกัถาม หรือแสดงความคิดเห็นเพ่ิมเติม- 
โดยในวาระน้ีตอ้งผ่านมติอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกวา่สามในส่ีของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุ้น

ท่ีมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง 
 

มตทิีป่ระชุม ท่ีประชุมมีมติอนุมติัการลดทุนจดทะเบียนของบริษทั จ านวน 68,425,178.25 บาท จากทุนจดทะเบียน
เดิม 354,137,269 บาท เป็น 285,712,090.75 บาท โดยการตัดหุ้นสามัญท่ียงัไม่ได้ออกจ าหน่ายของบริษัท จ านวน 
273,700,713 หุน้ มูลค่าท่ีตราไวหุ้น้ละ 0.25 บาท ดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกวา่สามในส่ีจากจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุ้น
ท่ีเขา้ร่วมประชุมและมีสิทธิออกเสียง ดงัน้ี 
 

มติท่ีลง 
จ านวนเสียงท่ีลงมติ 
(1 หุน้ = 1 เสียง) 

ร้อยละของจ านวนหุน้ 
ท่ีมาประชุมและใชสิ้ทธิ 
ออกเสียงลงคะแนน 

1. เห็นดว้ย 612,334,170 99.9933 
2. ไม่เห็นดว้ย 0 0.00 
3. บตัรเสีย 0 0.00 
4. งดออกเสียง 40,900 0.0067 

 
วาระที ่12 พิจารณาอนุมัติการแก้ไขข้อ 4. ของหนังสือบริคณห์สนธิของบริษัท เพ่ือให้สอดคล้องกับการลดทุนจด

ทะเบียน 
ประธานฯ ไดแ้จง้ต่อท่ีประชุมวา่ ส าหรับวาระน้ีทางบริษทัไดน้ าเสนอรายละเอียดประกอบการพิจารณาวาระ

น้ีไวใ้นหนงัสือเชิญประชุมท่ีไดจ้ดัส่งใหก้บัผูถื้อหุน้แลว้ โดยในส่วนของเหตุผลประกอบการพิจารณาในวาระน้ีขอเชิญ 
นางสาวสาริสา ทองกิตติกลุ ผูช่้วยเลขานุการบริษทั (“ผู้ช่วยเลขา”) เป็นผูช้ี้แจงรายละเอียดต่อท่ีประชุมผูถื้อหุน้ 

ผูช่้วยเลขา ไดแ้จง้ต่อท่ีประชุมผูถื้อหุ้นวา่วาระน้ีเป็นวาระสืบเน่ืองจากวาระท่ี 11 เร่ืองการลดทุนจดทะเบียน 
โดยมีวตัถุประสงคแ์ละเหตุผลเพ่ือใหส้อดคลอ้งกบัการลดทุนจดทะเบียนตามรายละเอียดของวาระการประชุมท่ีผ่านมา โดย
บริษทัตอ้งด าเนินการแกไ้ขหนงัสือบริคณห์สนธิของบริษทั ขอ้ 4. โดยใหใ้ชข้อ้ความต่อไปน้ี 

 
“ขอ้ 4. ทุนจดทะเบียน จ านวน 285,712,090.75 บาท (สองร้อยแปดสิบห้าลา้นเจ็ดแสนหน่ึงหมื่นสอง

พนัเกา้สิบบาทเจ็ดสิบห้าสตางค)์ 
  แบ่งออกเป็น 1,142,848,363    หุ้น (หน่ึงพันหน่ึงร้อยส่ีสิบสองล้านแปดแสนส่ีหม่ืน

แปดพนัสามร้อยหกสิบสามหุน้) 
  มูลค่าหุ้นละ 0.25  บาท (ยี่สิบห้าสตางค์) 
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  หุ้นสามญั 1,142,848,363     หุ้น (หน่ึงพนัหน่ึงร้อยส่ีสิบสองล้านแปดแสนส่ีหม่ืน
แปดพนัสามร้อยหกสิบสามหุน้) 

  หุ้นบุริมสิทธิ   -  หุ้น  (ไม่มี)” 
 

นอกจากน้ี  ใหบุ้คคลท่ีคณะกรรมการมอบหมายในการจดทะเบียนแกไ้ขหนงัสือบริคณห์สนธิต่อกรมพฒันา
ธุรกิจการคา้ กระทรวงพาณิชย ์มีอ านาจแกไ้ขและเพ่ิมเติมถอ้ยค าเพ่ือใหเ้ป็นไปตามค าสัง่ของนายทะเบียน 

ความเห็นของคณะกรรมการ  
คณะกรรมการบริษทัเห็นสมควรเสนอให้ท่ีประชุมผูถื้อหุ้นพิจารณาและอนุมติัการแกไ้ขขอ้ 4. ของหนงัสือ

บริคณห์สนธิของบริษทั เพ่ือใหส้อดคลอ้งกบัการลดทุนจดทะเบียนของบริษทัตามรายละเอียดท่ีน าเสนอขา้งตน้  
ดงันั้นจึงขอเสนอต่อท่ีประชุมเพ่ือพิจารณาอนุมติัตามรายละเอียดทั้งหมดท่ีไดน้ าเสนอ 

ประธานฯ ไดส้อบถามวา่ มีผูถื้อหุน้ท่านใดมีค าถาม หรือขอ้คิดเห็นใด ๆ เก่ียวกบัวาระน้ีหรือไม่ และเม่ือไม่มี
ผูถื้อหุน้ตอ้งการสอบถามหรือใหค้วามเห็นใด ๆ จึงขอใหผู้ถื้อหุน้ลงมติในวาระน้ี  

-ในวาระน้ีไม่มีผูถื้อหุน้ท่านใดมีขอ้ซกัถาม หรือแสดงความคิดเห็นเพ่ิมเติม- 
โดยในวาระน้ีตอ้งผ่านมติอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกวา่สามในส่ีของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุ้น

ท่ีมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง 
 

มตทิีป่ระชุม ท่ีประชุมมีมติอนุมติัการแกไ้ขขอ้ 4. ของหนงัสือบริคณห์สนธิของบริษทั เพ่ือใหส้อดคลอ้งกบัการลดทุน
จดทะเบียน ดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกวา่สามในส่ีจากจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุ้นท่ีเขา้ร่วมประชุมและมีสิทธิออกเสียง 
ดงัน้ี 
 

มติท่ีลง 
จ านวนเสียงท่ีลงมติ 
(1 หุน้ = 1 เสียง) 

ร้อยละของจ านวนหุน้ 
ท่ีมาประชุมและใชสิ้ทธิ 
ออกเสียงลงคะแนน 

1. เห็นดว้ย 612,334,170 99.9933 
2. ไม่เห็นดว้ย 0 0.00 
3. บตัรเสีย 0 0.00 
4. งดออกเสียง 40,900 0.0067 

 
วาระที ่13 พิจารณาอนุมัติการเพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัท จ านวน 26,750,000 บาท โดยแบ่งออกเป็น 107,000,000 

หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 0.25 บาท รวมเป็นทุนจดทะเบียนจ านวน 312,462,090.75 บาท แบ่งออกเป็นหุ้น
สามญัจ านวน 1,249,848,363 หุ้น มูลค่าทีต่ราไว้หุ้นละ 0.25 บาท 
ประธานฯ ไดแ้จง้ต่อท่ีประชุมวา่ ส าหรับวาระน้ีทางบริษทัไดน้ าเสนอรายละเอียดประกอบการพิจารณาวาระ

น้ีไวใ้นหนงัสือเชิญประชุมท่ีไดจ้ดัส่งใหก้บัผูถื้อหุน้แลว้ โดยในส่วนของเหตุผลประกอบการพิจารณาในวาระน้ีขอเชิญ 
นางสาวสาริสา ทองกิตติกลุ ผูช่้วยเลขานุการบริษทั (“ผู้ช่วยเลขา”) เป็นผูช้ี้แจงรายละเอียดต่อท่ีประชุมผูถื้อหุน้ 
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ผูช่้วยเลขา ไดแ้จง้ต่อท่ีประชุมผูถื้อหุน้เก่ียวกบัการขออนุมติัการเพ่ิมทุนจดทะเบียนดงักล่าว  เน่ืองจากบริษทั
มีความประสงคจ์ะเพ่ิมทุนจดทะเบียนของบริษทั อีกจ านวน  26,750,000 บาท แบ่งออกเป็นหุ้นสามญัจ านวน 107,000,000 
หุน้ มูลค่าท่ีตราไวหุ้น้ละ 0.25 บาท จากทุนจดทะเบียนเดิม 285,712,090.75 บาท เป็น 312,462,090.75 บาท โดยเป็นการออก
หุน้สามญัเพ่ิมทุนเพ่ือรองรับ  

(1) การเสนอขายให้แก่บุคคลในวงจ ากัด (Private Placement) ตามแบบมอบอ านาจทั่วไป (General 
Mandate) จ านวนไม่เกิน 95,000,000 หุ้น มูลค่าท่ีตราไวหุ้้นละ 0.25 บาท เพ่ือใชเ้ป็นเงินทุนหมุนเวียนให้กบักิจการ เพ่ิม
สภาพคล่องใหแ้ก่บริษทัฯ รวมทั้งเพ่ือเป็นเงินทุนส าหรับการขยายธุรกิจหลกั อาทิ ส่วนการลงทุนเคร่ืองจกัรแบบก่ึงอตัโนมติั
ใหเ้พ่ิมข้ึนในกระบวนการผลิต และ/หรือธุรกิจท่ีเก่ียวเน่ืองกบัธุรกิจหลกัของบริษทัฯ และ/หรือการลงทุนในธุรกิจพลงังาน
ต่าง ๆ ไดแ้ก่ โครงการโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตยท่ี์ประเทศเมียนมาร์ ท่ีบริษทัฯ เขา้ลงทุนโดยการถือหุ้นสัดส่วนร้อยละ 
20 ในบริษทั พลงังานเพ่ือโลกสีเขียว (ประเทศไทย) จ ากดั รวมถึงการเขา้ลงทุนในส่วนของบริษทัร่วมทุน (บริษทั เซฟ เอน
เนอร์จี โฮลด้ิงส์ จ ากดั : SAFE) ซ่ึงบริษทัย่อย (บริษทั อีซีเอฟ พาวเวอร์ จ ากดั) เขา้ถือหุ้นในสัดส่วนร้อยละ 33.37 ทั้งน้ี 
SAFE มีแผนจะเขา้ลงทุนในโครงการโรงไฟฟ้าพลงังานชีวมวลอ่ืน ๆ เพ่ิมเติมในอนาคต และปัจจุบนัอยูร่ะหวา่งการศึกษา
ความเป็นไปไดข้องโครงการ และ 

(2) การปรับสิทธิของ ใบส าคญัแสดงสิทธิท่ีจะซ้ือหุ้นสามญัของบริษทั คร้ังท่ี 3 ส าหรับผูถื้อหุ้นเดิม (ECF-
W3) (“ECF-W3”) ซ่ึงออกและจดัสรรใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมตามสดัส่วนการถือหุน้ จ านวน 12,000,000 หุน้ มูลค่าท่ีตราไวหุ้น้ละ 
0.25 บาท 

ความเห็นของคณะกรรมการ 
คณะกรรมการบริษทัเห็นเหมาะสมและสมควรเสนอให้ท่ีประชุมผูถื้อหุ้นพิจารณาและอนุมติัเพ่ิมทุนจด

ทะเบียนของบริษทัอีก จ านวน 26,750,000 บาท แบ่งออกเป็นหุ้นสามญัจ านวน 107,000,000 หุ้น มูลค่าท่ีตราไวหุ้้นละ 0.25 
บาท โดยมีรายละเอียดตามท่ีเสนอทุกประการ ทั้งน้ีในส่วนของความเห็นของคณะกรรมการถึงผลกระทบต่อบริษทั การ
วเิคราะห์ผลกระทบท่ีส่งผลต่อสิทธิประโยชน์ของผูถื้อหุน้ปรากฏตามเอกสารแนบของหนงัสือเชิญประชุมผูถื้อหุน้แลว้ 

ดงันั้นจึงขอเสนอต่อท่ีประชุมเพ่ือพิจารณาอนุมติัตามรายละเอียดทั้งหมดท่ีไดน้ าเสนอ 

นายทองทศ   แพงลาด  อาสาพิทักษ์สิทธิผู้ ถือหุ้น ผู้ รับมอบฉันทะจากสมาคมส่งเสริมผู้ ลงทุนไทย  มี
ประเดน็สอบถามเกี่ยวกับการออกหุ้นสามัญเพ่ือเสนอขายให้แก่บุคคลในวงจ ากัด  (Private Placement) ตามแบบมอบ
อ านาจท่ัวไป (General Mandate) ได้มีการวางแผนการใช้เงินไว้หรือไม่ และในกรณีท่ีจ าหน่ายให้แก่บุคคลในวงจ ากัดนั้น 
ส่งผลกระทบต่อผู้ ถือหุ้นเดิมอย่างไร และมีความจ าเป็นหรือไม่ท่ีจะต้องขอเพ่ิมทุนจดทะเบียนของบริษัทในคร้ังนี้  

ผู้ ช่วยเลขาฯ ได้ตอบข้อซักถามในประเดน็เกี่ยวกับการขออนุมัติออกหุ้นสามัญเพ่ือเสนอขายให้แก่บุคคลใน
วงจ ากัด (Private Placement) ตามแบบมอบอ านาจท่ัวไป (General Mandate) ตามท่ีได้เคยขออนุมัติไปเม่ือปี 2560 น้ัน ได้
มีการทยอยขายออกไปแล้วบางส่วน อนึ่งการขออนุมัติดังกล่าวจะมีอาย ุ1 ปี บริษัทจึงมีความจ าเป็นต้องน าเสนอ
รายละเอียดต่อท่ีประชุมผู้ ถือหุ้นเพ่ือให้เป็นไปตามระเบียบปฏิบัติ ซ่ึงในการพิจารณาด าเนินการเร่ืองดังกล่าว บริษัทมีทีมท่ี
ปรึกษากฎหมายเป็นผู้ให้ค าปรึกษาทุกคร้ัง 

คุณธีรศักด์ิ เพช็รไพบูลย์ ท่ีปรึกษากฎหมายจากส านักงานกฎหมายฮันตัน แอนดรูส์ เคิร์ท (ไทยแลนด์) ได้
ชีแ้จงต่อท่ีประชุมผู้ถือหุ้นเพ่ิมเติมถึงหลักเกณฑ์การปฏิบัติในเร่ืองการขออนุมัติการออกหุ้นสามัญเพ่ือเสนอขายให้ แก่
บุคคลในวงจ ากัด (Private Placement) ตามแบบมอบอ านาจท่ัวไป (General Mandate) นั้น ผู้ถือหุ้นสามารถเข้าไปศึกษา
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รายละเอียดเพ่ิมเติมได้จากเวบ็ไซด์ของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ถึงรายละเอียดการเพ่ิมทุนตามมติของ General 
Mandate ท่ีได้มีการอนุมัติไว้ โดยท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัท ส าหรับการออกและเสนอขายในแต่ละคร้ังท่ีเกิดขึน้  

โดยทางตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยได้มีข้อก าหนด และระเบียบปฏิบัติเป็นนโยบายให้บริษัทจด
ทะเบียนปฏิบัติตาม โดยบริษัทจดทะเบียนจะสามารถออกหุ้นสามัญเพื่อเสนอขายให้แก่บุคคลในวงจ ากัด  (Private 
Placement) ตามแบบมอบอ านาจท่ัวไป (General Mandate) ได้ตามสัดส่วนท่ีก าหนดไว้ ท้ังนีต้้องไม่เกินร้อยละ 10  

 

ประธานฯ ไดส้อบถามวา่ มีผูถื้อหุน้ท่านใดมีค าถาม หรือขอ้คิดเห็นใด ๆ เก่ียวกบัวาระน้ีหรือไม่ และเม่ือไม่มี
ผูถื้อหุน้ตอ้งการสอบถามหรือใหค้วามเห็นใด ๆ จึงขอใหผู้ถื้อหุน้ลงมติในวาระน้ี  

-ในวาระน้ีไม่มีผูถื้อหุน้ท่านใดมีขอ้ซกัถาม หรือแสดงความคิดเห็นเพ่ิมเติม- 
โดยในวาระน้ีตอ้งผ่านมติอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกวา่สามในส่ีของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุ้น

ท่ีมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง 
 

มตทิีป่ระชุม ท่ีประชุมมีมติอนุมติัการเพ่ิมทุนจดทะเบียนของบริษทั จ านวน 26,750,000 บาท โดยแบ่งออกเป็น 
107,000,000 หุ้น มูลค่าท่ีตราไวหุ้้นละ 0.25 บาท รวมเป็นทุนจดทะเบียนจ านวน 312,462,090.75 บาท แบ่งออกเป็นหุ้น
สามญัจ านวน 1,249,848,363 หุ้น มูลค่าท่ีตราไวหุ้้นละ 0.25 บาท ดว้ยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสามในส่ีจากจ านวนเสียง
ทั้งหมดของผูถื้อหุน้ท่ีเขา้ร่วมประชุมและมีสิทธิออกเสียง ดงัน้ี 
 

มติท่ีลง 
จ านวนเสียงท่ีลงมติ 
(1 หุน้ = 1 เสียง) 

ร้อยละของจ านวนหุน้ 
ท่ีมาประชุมและใชสิ้ทธิ 
ออกเสียงลงคะแนน 

1. เห็นดว้ย 612,330,070 99.9927 
2. ไม่เห็นดว้ย 5,100 0.0008 
3. บตัรเสีย 0 0.00 
4. งดออกเสียง 39,900 0.0065 

 
วาระที ่14 พิจารณาอนุมัติการแก้ไขข้อ 4. ของหนังสือบริคณห์สนธิของบริษัท เพ่ือให้สอดคล้องกับการเพิ่มทุนจด

ทะเบียน 
ประธานฯ ไดแ้จง้ต่อท่ีประชุมวา่ ส าหรับวาระน้ีทางบริษทัไดน้ าเสนอรายละเอียดประกอบการพิจารณาวาระ

น้ีไวใ้นหนงัสือเชิญประชุมท่ีไดจ้ดัส่งใหก้บัผูถื้อหุน้แลว้ โดยในส่วนของเหตุผลประกอบการพิจารณาในวาระน้ีขอเชิญ 
นางสาวสาริสา ทองกิตติกลุ ผูช่้วยเลขานุการบริษทั (“ผู้ช่วยเลขา”) เป็นผูช้ี้แจงรายละเอียดต่อท่ีประชุมผูถื้อหุน้ 

ผูช่้วยเลขา ไดแ้จง้ต่อท่ีประชุมผูถื้อหุน้วา่วาระน้ีเป็นวาระสืบเน่ืองจากวาระท่ี 13 เร่ืองการเพ่ิมทุนจดทะเบียน 
โดยมีวตัถุประสงคแ์ละเหตุผลเพ่ือให้สอดคลอ้งกบัการเพ่ิมทุนจดทะเบียนขา้งตน้ โดยบริษทัตอ้งด าเนินการแกไ้ขหนงัสือ
บริคณห์สนธิของบริษทั ขอ้ 4. โดยใหใ้ชข้อ้ความต่อไปน้ี 
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“ขอ้ 4. ทุนจดทะเบียน จ านวน 312,462,090.75 บาท (สามร้อยสิบสองลา้นส่ีแสนหกหมื่นสองพนัเกา้
สิบบาทเจ็ดสิบห้าสตางค)์ 

  แบ่งออกเป็น 1,249,848,363    หุ้น (หน่ึงพนัสองร้อยส่ีสิบเกา้ลา้นแปดแสนส่ีหมื่น
แปดพนัสามร้อยหกสิบสามหุ้น) 

  มูลค่าหุ้นละ 0.25 บาท (ยี่สิบห้าสตางค์) 
  หุ้นสามญั 1,249,848,363 หุ้น (หน่ึงพนัสองร้อยส่ีสิบเกา้ลา้นแปดแสนส่ีหมื่น

แปดพนัสามร้อยหกสิบสามหุ้น) 
  หุ้นบุริมสิทธิ   -    หุ้น  (ไม่มี)” 

 
นอกจากน้ีขอใหบุ้คคลท่ีคณะกรรมการมอบหมายในการจดทะเบียนแกไ้ขหนงัสือบริคณห์สนธิท่ีกรมพฒันา

ธุรกิจการคา้ กระทรวงพาณิชย ์มีอ านาจแกไ้ขและเพ่ิมเติมถอ้ยค าเพ่ือใหเ้ป็นไปตามค าสัง่ของนายทะเบียน 

ความเห็นของคณะกรรมการ  
คณะกรรมการบริษทัเห็นสมควรเสนอให้ท่ีประชุมผูถื้อหุ้นพิจารณาและอนุมติัการแกไ้ขเพ่ิมเติมหนังสือ

บริคณห์สนธิของบริษทั ขอ้ 4. เร่ืองทุนจดทะเบียน เพ่ือใหส้อดคลอ้งกบัการเพ่ิมทุนจดทะเบียนของบริษทั ตามรายละเอียดท่ี
น าเสนอขา้งตน้ 

ดงันั้นจึงขอเสนอต่อท่ีประชุมเพ่ือพิจารณาอนุมติัตามรายละเอียดทั้งหมดท่ีไดน้ าเสนอ 

ประธานฯ ไดส้อบถามวา่ มีผูถื้อหุน้ท่านใดมีค าถาม หรือขอ้คิดเห็นใด ๆ เก่ียวกบัวาระน้ีหรือไม่ และเม่ือไม่มี
ผูถื้อหุน้ตอ้งการสอบถามหรือใหค้วามเห็นใด ๆ จึงขอใหผู้ถื้อหุน้ลงมติในวาระน้ี  

-ในวาระน้ีไม่มีผูถื้อหุน้ท่านใดมีขอ้ซกัถาม หรือแสดงความคิดเห็นเพ่ิมเติม- 
โดยในวาระน้ีตอ้งผ่านมติอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกวา่สามในส่ีของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุ้น

ท่ีมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง 
 

มตทิีป่ระชุม ท่ีประชุมมีมติอนุมติัการแกไ้ขขอ้ 4. ของหนงัสือบริคณห์สนธิของบริษทั เพ่ือให้สอดคลอ้งกบัการเพ่ิม
ทุนจดทะเบียน ดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกวา่สามในส่ีจากจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุ้นท่ีเขา้ร่วมประชุมและมีสิทธิออก
เสียง ดงัน้ี 
 

มติท่ีลง 
จ านวนเสียงท่ีลงมติ 
(1 หุน้ = 1 เสียง) 

ร้อยละของจ านวนหุน้ 
ท่ีมาประชุมและใชสิ้ทธิ 
ออกเสียงลงคะแนน 

1. เห็นดว้ย 612,329,070 99.9925 
2. ไม่เห็นดว้ย 5,100 0.0008 
3. บตัรเสีย 0 0.0000 
4. งดออกเสียง 40,900 0.0067 
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วาระที ่15 พิจารณาอนุมัติการออกและจัดสรรหุ้นสามัญเพิ่มทุน เพ่ือเสนอขายให้แก่บุคคลในวงจ ากัด (Private 
Placement) ตามแบบมอบอ านาจทัว่ไป (General Mandate) จ านวนไม่เกนิ 95,000,000 หุ้น 
ประธานฯ ไดแ้จง้ต่อท่ีประชุมวา่ ส าหรับวาระน้ีทางบริษทัไดน้ าเสนอรายละเอียดประกอบการพิจารณาวาระ

น้ีไวใ้นหนงัสือเชิญประชุมท่ีไดจ้ดัส่งใหก้บัผูถื้อหุน้แลว้ โดยในส่วนของเหตุผลประกอบการพิจารณาในวาระน้ีขอเชิญ 
นางสาวสาริสา ทองกิตติกลุ ผูช่้วยเลขานุการบริษทั (“ผู้ช่วยเลขา”) เป็นผูช้ี้แจงรายละเอียดต่อท่ีประชุมผูถื้อหุน้ 

ผูช่้วยเลขา ไดแ้จง้ต่อท่ีประชุมผูถื้อหุน้เก่ียวกบัการพิจารณาออกและจดัสรรหุน้สามญัเพ่ิมทุน ตามท่ีไดเ้สนอ
ให้ท่ีประชุมผูถื้อหุ้นพิจารณาอนุมติัการเพ่ิมทุนจดทะเบียนในวาระท่ี 13 จึงเห็นควรเสนอให้ท่ีประชุมพิจารณาอนุมัติการ
ออกและจดัสรรหุ้นสามญัเพ่ิมทุน จ านวน 95,000,000 หุ้น คิดเป็นสัดส่วนไม่เกินร้อยละ10 ของทุนจดทะเบียนช าระแลว้
ของบริษทั เพ่ือเสนอขายให้แก่บุคคลในวงจ ากดั (Private Placement) ในแบบมอบอ านาจทัว่ไป (General Mandate) 

ทั้งน้ี บริษทัจะออกและเสนอขายหุ้นสามญัเพิ่มทุนคร้ังเดียวเต็มจ านวนหรือบางส่วนก็ได ้โดยเสนอขาย
เป็นคราวเดียวหรือเป็นคราว ๆ ไปก็ได ้อยา่งไรก็ตาม ไม่วา่กรณี ๆ จ านวนหุ้นสามญัเพิ่มทุนท่ีเสนอขายให้แก่บุคคลใน
วงจ ากดั (Private Placement) ตามแบบมอบอ านาจทัว่ไป (General Mandate) น้ี จะตอ้งมีจ านวนรวมกนัไม่เกิน 95,000,000  
หุ้น หรือไม่เกินกวา่ร้อยละ 10 ของทุนช าระแลว้ของบริษทั ณ วนัท่ีคณะกรรมการมีมติอนุมตัิการเพิ่มทุนแบบมอบอ านาจ
ทัว่ไป (General Mandate)  

โดยบุคคลในวงจ ากดั (Private Placement) ที่จะไดรั้บการจดัสรรหุ้นสามญัเพิ่มทุนในแบบมอบอ านาจ
ทัว่ไป (General Mandate) จะตอ้งมีคุณสมบติัตามหลกัเกณฑข์อ้ใดขอ้หน่ึงดงัต่อไปน้ี และจะตอ้งไม่เป็นบุคคลท่ีเก่ียวโยง
กนัของบริษทัตามประกาศคณะกรรมการก ากบัตลาดทุนท่ี ทจ. 21/2551 เร่ืองหลกัเกณฑใ์นการท ารายการท่ีเก่ียวโยงกนั 
และประกาศคณะกรรมการตลาดหลกัทรัพย ์เร่ืองการเปิดเผยขอ้มูล และการปฏิบัติการของบริษทัจดทะเบียนในรายการท่ี
เก่ียวโยงกนั พ.ศ. 2546 

(ก) เป็นผูล้งทุนสถาบนัตามประกาศคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์ท่ี กจ. 17/2551 
เร่ืองการก าหนดบทนิยามเก่ียวกบัการออกและเสนอขายหลกัทรัพย ์หรือ 

(ข) เป็นนกัลงทุนประเภทบุคคลธรรมดาหรือนิติบุคคลท่ีมีฐานะทางการเงินมัน่คง และมีศกัยภาพในการ
ลงทุนไดจ้ริง รวมทั้งมีความรู้ความสามารถประสบการณ์ หรือศกัยภาพในการท่ีเป็นประโยชน์หรือส่งเสริมการด าเนินงาน
ของบริษทั 

ทั้งน้ี ราคาเสนอขายหุ้นสามญัเพิ่มทุนต่อบุคลในวงจ ากดั (Private Placement) ตามแบบมอบอ านาจทัว่ไป 
(General Mandate) น้ีจะตอ้งไม่ต ่ากวา่ร้อยละ 90 ของราคาตลาด (Market Price) 

“ราคาตลาด” หมายถึง ราคาถวัเฉล่ียถ่วงน ้ าหนกัของหุน้ของบริษทัในตลาดหลกัทรัพยย์อ้นหลงัไม่นอ้ยกวา่
เจ็ดวนัท าการติดต่อกนั แต่ไม่เกินสิบห้าวนัท าการติดต่อกนั ก่อนวนัก าหนดราคาเสนอขายหุ้นนั้น โดยราคาท่ีน ามาถวัเฉล่ีย
ดงักล่าวตอ้งใชร้าคาเฉล่ียของการซ้ือขายหุ้นนั้นในแต่ละวนั ทั้งน้ี วนัก าหนดราคาเสนอขายหุ้นตอ้งยอ้นหลงัไม่เกินกวา่
สามวนัท าการก่อนวนัแรกท่ีเสนอขายต่อนกัลงทุน 

นอกจากน้ีท่ีประชุมคณะกรรมการมีมติอนุมติัมอบหมายใหค้ณะกรรมการบริษทัฯ มีอ านาจในการด าเนินการ
ต่าง ๆ ท่ีเก่ียวขอ้งกบัการจดัสรรหุน้สามญัเพ่ิมทุนดงัต่อไปน้ี 

1. พิจารณาก าหนดรายละเอียดการจดัสรรหุ้นสามญัเพ่ิมทุน เช่น การก าหนดราคาเสนอขาย การเสนอขาย
เป็นคร้ังเดียวหรือเป็นคราว ๆ ระยะเวลาการเสนอขาย การช าระค่าหุน้ รายช่ือบุคคลในวงจ ากดั และเง่ือนไขและรายละเอียด
อ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวกบัการจดัสรรหุน้สามญัเพ่ิมทุนดงักล่าว 
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2. การเขา้เจรจา ท าความตกลง และลงนามในเอกสารและสัญญาต่าง ๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง รวมทั้ง ด าเนินการต่าง 
ๆ อนัเก่ียวเน่ืองกบัการจดัสรรหุน้สามญัเพ่ิมทุนดงักล่าว และ 

3. ลงนามในเอกสารค าขออนุญาต ค าขอผ่อนผนัต่าง ๆ และหลกัฐานท่ีจ าเป็นและเก่ียวขอ้งกบัการจดัสรร
หุ้นสามญัเพ่ิมทุนดงักล่าว ซ่ึงรวมถึงการติดต่อ และการยื่นค าขออนุญาตหรือขอผ่อนผนั เอกสารและหลกัฐานดงักล่าวต่อ
หน่วยงานราชการหรือหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้ง และการน าหุ้นสามญัเพ่ิมทุนของบริษทัฯ เขา้จดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย์
แห่งประเทศไทย และมีอ านาจในการด าเนินการอ่ืนใดอนัจ าเป็นและสมควรเก่ียวกบัการจดัสรรหุน้สามญัเพ่ิมทุนดงักล่าว 

อน่ึง เหตุท่ีบริษทัเห็นสมควรให้จดัสรรหุ้นสามญัเพ่ิมทุนจ านวนดงักล่าวเพ่ือเสนอขายตามแบบมอบอ านาจ
ทัว่ไป (General Mandate) เน่ืองจาก บริษทัเห็นวา่ การจดัสรรหุ้นสามญัเพ่ิมทุนจ านวนดงักล่าว เพ่ือเสนอขายตามแบบมอบ
อ านาจทัว่ไป (General Mandate) จะท าให้บริษทัสามารถเพ่ิมสภาพคล่องทางการเงิน เพ่ือใชเ้ป็นเงินทุนหมุนเวียนส าหรับ
การด าเนินธุรกิจ รองรับการขยายธุรกิจ และยงัเป็นการเพ่ิมศกัยภาพของบริษทัในการลงทุนต่าง ๆ โดยสามารถตอบสนอง
ความตอ้งการใชเ้งินของบริษทัในการลงทุนในแต่ละโครงการไดท้นัทีท่ีโครงการดงักล่าวมีความชดัเจน โดยไม่มีความ
จ าเป็นตอ้งออกและเสนอขายหุ้นสามญัเพ่ิมทุนคราวละมาก ๆ เพ่ือรองรับแผนการลงทุนท่ียงัไม่มีความชดัเจนและอาจไม่
เกิดข้ึน ซ่ึงอาจก่อให้เกิดความไม่เป็นธรรมต่อผูถื้อหุ้นและอาจท าให้ผูถื้อหุ้นรับผลกระทบจากการเพ่ิมทุนดงักล่าว ทั้งใน
ส่วนของการลดลงของราคาหุน้ (Price Dilution) หรือการลดลงของสดัส่วนการถือหุ้น (Control Dilution) ในขณะท่ีผูถื้อหุ้น
จะไดรั้บประโยชน์จากมูลค่าของบริษทัท่ีจะเพ่ิมมากข้ึน และผลตอบแทนจากการลงทุนท่ีดีในอนาคต จากการเติบโตและ
ผลตอบแทนจากการลงทุนในโครงการต่าง ๆ ของบริษทั  

อยา่งไรก็ตาม ในการเสนอขายหุน้สามญัเพ่ิมทุนตามแบบมอบอ านาจทัว่ไป (General Mandate) ดงักล่าว อาจ
มีผลกระทบต่อผูถื้อหุน้ โดยสรุปไดด้งัน้ี 

1. ผลกระทบต่อราคาตลาดของหุ้น (Price Dilution) ส าหรับกรณีท่ีก าหนดราคาเสนอขายหุ้นต ่ากวา่ราคา
ตลาดของบริษทัในอนาคต  

2. ผลกระทบต่อสิทธิออกเสียงของผูถื้อหุ้น (Control Dilution) กรณีจดัสรรหุ้นสามญัเพ่ิมทุนให้แก่บุคคล
ในวงจ ากดัในสดัส่วนไม่เกินร้อยละ 10 ของทุนช าระแลว้ ผลกระทบต่อสิทธิออกเสียงของผูถื้อหุน้ดงักล่าว สูงสุดไม่เกินร้อย
ละ 10 

ดงันั้นจึงขอเสนอต่อท่ีประชุมเพ่ือพิจารณาอนุมติัตามรายละเอียดทั้งหมดท่ีไดน้ าเสนอ 

นายวิโรจน์ ทักษิณานุกร ผู้ ถือหุ้น  มีประเด็นซักถามเร่ืองของการก าหนดราคาขายกรณีท่ีเสนอขายให้แก่
บุคคลในวงจ ากัด (Private Placement) ว่าท าไมถึงต้องมีส่วนลดจากราคาตลาด สามารถท าให้เป็นไปตามราคาตลาด ณ 
ปัจจุบัน หรือเสนอขายในราคาท่ีสูงกว่าราคาตลาดได้หรือไม่ 

ผู้ช่วยเลขา ได้ชีแ้จงต่อท่ีประชุมผู้ถือหุ้นว่าเกณฑ์การค านวณราคาซ้ือขายน้ันเป็นไปตามหลกัเกณฑ์ของตลาด
หลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย ท่ีก าหนดไว้ให้บริษัทมหาชนสามารถด าเนินการได้  

กรรมการผู้ จัดการ ได้ชีแ้จงเพ่ิมเติมว่า วตัถปุระสงค์ของการออกและจัดสรรหุ้นสามัญเพ่ิมทุน เพ่ือเสนอขาย
ให้แก่บุคคลในวงจ ากัด (Private Placement) ตามแบบมอบอ านาจท่ัวไป (General Mandate) น้ัน เป็นเพียงการขออนุมัติ
กรอบการปฏิบัติไว้เพ่ือรองรับการด าเนินงานต่าง ๆ  ในอนาคตท่ีบริษัทอาจจะมคีวามจ าเป็นต้องใช้เงินลงทุนในระหว่างปี ซ่ึง
หากจะต้องน าเสนอขออนุมติัในการประชุมผู้ถือหุ้นเป็นรายโครงการอาจจะไม่ทันต่อเวลาได้ โดยการเสนอขายให้แก่บุคคล
ในวงจ ากัด (Private Placement) ในแต่ละคร้ัง บริษัทจะต้องพิจารณารายละเอียดต่าง ๆ และน าเสนอต่อท่ีประชุม
คณะกรรมการบริษัทเพ่ือพิจารณาโดยละเอียดเป็นรายคร้ัง  
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ท้ังนี ้ในเร่ืองของการก าหนดราคาขายน้ัน โดยพืน้ฐานบริษัทย่อมมคีวามต้องการให้มเีงินลงทุนในบริษัทเป็น
จ านวนมาก แต่โดยหลกัการและการปฏิบัติต้องขึน้อยู่กับข้อตกลง และเง่ือนไขต่าง ๆ ระหว่างบริษัทและผู้ ร่วมทุน ซ่ึงบริษัท
ให้ความส าคัญในการพิจารณาผลตอบแทนท่ีให้ประโยชน์ และมคีวามคุ้มค่าสูงสุดต่อบริษัทอยู่แล้ว 

 
ประธานฯ ไดส้อบถามวา่ มีผูถื้อหุน้ท่านใดมีค าถาม หรือขอ้คิดเห็นใด ๆ เก่ียวกบัวาระน้ีหรือไม่ และเม่ือไม่มี

ผูถื้อหุน้ตอ้งการสอบถามหรือใหค้วามเห็นใด ๆ จึงขอใหผู้ถื้อหุน้ลงมติในวาระน้ี  
-ในวาระน้ีไม่มีผูถื้อหุน้ท่านใดมีขอ้ซกัถาม หรือแสดงความคิดเห็นเพ่ิมเติม- 
โดยในวาระน้ีตอ้งผ่านมติอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุ้นท่ีมาประชุม

และออกเสียงลงคะแนน 
 

มตทิีป่ระชุม ท่ีประชุมมีมติอนุมติัการออกและจดัสรรหุน้สามญัเพ่ิมทุน เพ่ือเสนอขายใหแ้ก่บุคคลในวงจ ากดั (Private 
Placement) ตามแบบมอบอ านาจทัว่ไป (General Mandate) จ านวนไม่เกิน 95,000,000 หุ้น ดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากจาก
จ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ดงัน้ี 
 

มติท่ีลง 
จ านวนเสียงท่ีลงมติ 
(1 หุน้ = 1 เสียง) 

ร้อยละของจ านวนหุน้ 
ท่ีมาประชุมและใชสิ้ทธิ 
ออกเสียงลงคะแนน 

1. เห็นดว้ย 612,335,070 100.00 
2. ไม่เห็นดว้ย 100 0.00 
3. บตัรเสีย 0 0.00 
4. งดออกเสียง 39,900  

 
วาระที ่16 พิจารณาอนุมัติการจัดสรรหุ้นสามัญเพิ่มทุน เพ่ือรองรับการปรับสิทธิของใบส าคัญแสดงสิทธิที่จะซ้ือหุ้น

สามญัของบริษัท คร้ังที ่3 ส าหรับผู้ถือหุ้นเดมิ (ECF-W3) จ านวนไม่เกนิ 12,000,000 หุ้น 
ประธานฯ ไดแ้จง้ต่อท่ีประชุมวา่ ส าหรับวาระน้ีทางบริษทัไดน้ าเสนอรายละเอียดประกอบการพิจารณาวาระ

น้ีไวใ้นหนงัสือเชิญประชุมท่ีไดจ้ดัส่งใหก้บัผูถื้อหุน้แลว้ โดยในส่วนของเหตุผลประกอบการพิจารณาในวาระน้ีขอเชิญ 
นางสาวสาริสา ทองกิตติกลุ ผูช่้วยเลขานุการบริษทั (“ผู้ช่วยเลขา”) เป็นผูช้ี้แจงรายละเอียดต่อท่ีประชุมผูถื้อหุน้ 

ผูช่้วยเลขา ไดแ้จง้ต่อท่ีประชุมผูถื้อหุ้นเก่ียวกบัการจดัสรรหุ้นสามญัเพ่ิมทุน เพื่อรองรับการปรับสิทธิของ
ใบส าคญัแสดงสิทธิท่ีจะซ้ือหุ้นสามญัของบริษทั คร้ังท่ี 3 ส าหรับผูถื้อหุ้นเดิม (ECF-W3) จ านวนไม่เกิน 12,000,000 หุ้น
ดงักล่าว 

ตามท่ีไดเ้สนอให้ท่ีประชุมผูถื้อหุ้นพิจารณาอนุมติัการเพ่ิมทุนจดทะเบียนในวาระท่ี 15 อนุมติัการเสนอขาย
หุ้นสามญัเพ่ิมทุนให้แก่บุคคลในวงจ ากดั (Private Placement) ตามแบบมอบอ านาจทัว่ไป (General Mandate) ทั้งน้ี ตามขอ้ 
3.3.1 (ข) ของขอ้ก าหนดวา่ดว้ยสิทธิและหนา้ท่ีของผูอ้อกใบส าคญัแสดงสิทธิและผูถื้อใบส าคญัแสดงสิทธิท่ีจะซ้ือหุ้นสามญั
ท่ีออกและเสนอขายให้แก่ผูถื้อหุ้นเดิมของ ECF-W3 เร่ืองเง่ือนไขการปรับสิทธิของใบส าคัญแสดงสิทธิบริษัทต้อง
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ด าเนินการปรับราคาการใชสิ้ทธิและอตัราการใชสิ้ทธิ ตลอดอายขุองใบส าคญัแสดงสิทธิ เม่ือบริษทัฯ เสนอขายหุ้นสามญัแก่
ผูถื้อหุน้เดิม และ/หรือ ประชาชนทัว่ไป และ/หรือ บุคคลในวงจ ากดั ในราคาเฉล่ียต่อหุ้นของหุ้นสามญัท่ีออกใหม่ท่ีค านวณ
ได ้ต ่ากวา่ร้อยละ 90 ของ “ราคาตลาดของหุน้สามญัของบริษทั” โดยมีวตัถุประสงคเ์พื่อรักษาผลประโยชน์ตอบแทนของ
ผูถื้อใบส าคญัแสดงสิทธิไม่ใหด้อ้ยไปกวา่เดิม โดยการเปล่ียนแปลงราคาการใชสิ้ทธิและอตัราการใชสิ้ทธิจะมีผลบงัคบัทนัที
ตั้งแต่วนัแรกของการเสนอขายหุ้นสามญัท่ีออกใหม่แก่บุคคลในวงจ ากดั ดงันั้น บริษทัจึงจ าเป็นตอ้งการจดัสรรหุ้นสามญั
เพ่ิมทุน เพื่อรองรับการปรับสิทธิของ ECF-W3 จ านวนไม่เกิน 12,000,000 หุ้น เน่ืองจากการออกและจดัสรรหุ้นสามญัเพ่ิม
ทุน เพ่ือเสนอขายใหแ้ก่บุคคลในวงจ ากดั (Private Placement) ตามแบบมอบอ านาจทัว่ไป (General Mandate) จ านวนไม่เกิน 
95,000,000 หุน้ ตามรายละเอียดท่ีระบุไวใ้นวาระท่ี 15 ในกรณีท่ีเกิดการเปล่ียนแปลงราคาการใชสิ้ทธิท่ีจะซ้ือหุน้สามญั และ
การเปล่ียนแปลงอตัราการใชสิ้ทธิท่ีจะซ้ือหุ้นสามญั จะไม่ท าให้ผลตอบแทนใด ๆ ท่ีผูถื้อใบส าคญัแสดงสิทธิหรือใบแทน
ใบส าคญัแสดงสิทธิจะไดรั้บเม่ือมีการใชสิ้ทธิตามใบส าคญัแสดงสิทธิหรือใบแทนใบส าคญัแสดงสิทธิดอ้ยไปกวา่เดิม 

อย่างไรก็ตาม บริษทัยงัไม่สามารถค านวณอตัราการปรับสิทธิของ ECF-W3 ไดใ้นขณะน้ี เน่ืองจากในการ
ค านวณราคา และอตัราการใชสิ้ทธิใหม่นั้น จะตอ้งค านวณโดยใช้  “ราคาตลาดของหุ้นสามญัของบริษทั” ซ่ึงไดก้ าหนดไว้
เท่ากบั  “ราคาถวัเฉล่ียถ่วงน ้ าหนกัต่อหุน้สามญัของบริษทั”  ซ่ึงหมายถึง มูลค่าการซ้ือขายหุ้นสามญัทั้งหมดของบริษทั หาร
ดว้ยจ านวนหุน้สามญัของบริษทัท่ีท าการซ้ือขายทั้งหมดในตลาดหลกัทรัพยฯ์ ในระหวา่งระยะเวลา 7 วนัท าการ (วนัท่ีเปิดท า
การซ้ือขายของตลาดหลกัทรัพยฯ์) ติดต่อกนัก่อนวนัท่ีใชใ้นการค านวณ ซ่ึงปัจจุบนับริษทัยงัไม่สามารถค านวณได ้โดย 
บริษทัจะสามารถค านวณราคาการใชสิ้ทธิและอตัราการใชสิ้ทธิไดใ้นวนัแรกท่ีผูซ้ื้อหุน้สามญัจะไม่ไดรั้บสิทธิในการจองซ้ือ
หลกัทรัพยท่ี์ออกใหม่ของบริษทั กล่าวคือ วนัแรกของการเสนอขายหุ้นสามญัเพ่ิมทุนให้แก่บุคคลในวงจ ากัด (Private 
Placement)  ทั้งน้ี บริษทัจะแจง้ใหท่้านทราบผา่นระบบของตลาดหลกัทรัพยฯ์ ต่อไป  

โดยรายละเอียดจะปรากฏตามเอกสารแนบของหนงัสือเชิญประชุมผูถื้อหุน้ เพื่อพิจารณารายละเอียดการปรับ
สิทธิของ ECF-W3 เพ่ิมเติม (ส่ิงท่ีส่งมาดว้ยล าดบัท่ี 9 สารสนเทศเก่ียวกบัการออกและจดัสรรหุ้นสามญัเพ่ิมทุนเพ่ือรองรับ
การปรับสิทธิของใบส าคญัแสดงสิทธิท่ีจะซ้ือหุน้สามญัเพ่ิมทุนของบริษทั คร้ังท่ี 3 (ECF-W3)) 

ความเห็นของคณะกรรมการ  
คณะกรรมการบริษทัเห็นสมควรเสนอให้ท่ีประชุมผูถื้อหุ้นพิจารณาและอนุมติัการจดัสรรหุ้นสามญัเพ่ิมทุน 

จ านวน 12,000,000 หุน้ มูลค่าท่ีตราไวหุ้น้ละ 0.25 บาท ตามรายละเอียดขา้งตน้ 
ดงันั้นจึงขอเสนอต่อท่ีประชุมเพ่ือพิจารณาอนุมติัตามรายละเอียดทั้งหมดท่ีไดน้ าเสนอ 
ประธานฯ ไดส้อบถามวา่ มีผูถื้อหุน้ท่านใดมีค าถาม หรือขอ้คิดเห็นใด ๆ เก่ียวกบัวาระน้ีหรือไม่ และเม่ือไม่มี

ผูถื้อหุน้ตอ้งการสอบถามหรือใหค้วามเห็นใด ๆ จึงขอใหผู้ถื้อหุน้ลงมติในวาระน้ี  
-ในวาระน้ีไม่มีผูถื้อหุน้ท่านใดมีขอ้ซกัถาม หรือแสดงความคิดเห็นเพ่ิมเติม- 
โดยในวาระน้ีตอ้งผ่านมติอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุ้นท่ีมาประชุม

และออกเสียงลงคะแนน 
 

มตทิีป่ระชุม ท่ีประชุมมีมติอนุมติัการจดัสรรหุน้สามญัเพ่ิมทุน เพื่อรองรับการปรับสิทธิของใบส าคญัแสดงสิทธิท่ีจะ
ซ้ือหุ้นสามญัของบริษทั คร้ังท่ี 3 ส าหรับผูถื้อหุ้นเดิม (ECF-W3) จ านวนไม่เกิน 12,000,000 หุ้น ดว้ยคะแนนเสียงเป็นเอก
ฉนัทจ์ากจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ดงัน้ี 
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มติท่ีลง 
จ านวนเสียงท่ีลงมติ 
(1 หุน้ = 1 เสียง) 

ร้อยละของจ านวนหุน้ 
ท่ีมาประชุมและใชสิ้ทธิ 
ออกเสียงลงคะแนน 

1. เห็นดว้ย 612,335,070 100.00 
2. ไม่เห็นดว้ย 0 0.00 
3. บตัรเสีย 0 0.00 
4. งดออกเสียง 39,900  

 
าระที ่17 เร่ืองอ่ืนๆ (ถ้าม)ี  

-ไม่มี- 
 
ประธานฯ ไดส้อบถามว่ามีผูถื้อหุ้นท่านใดมีค าถาม หรือขอ้คิดเห็นใด ๆ ท่ีตอ้งการจะน าเสนอเพ่ิมเติมอีก

หรือไม่ โดยในวาระน้ีมีผูถื้อหุน้สอบถาม ดงัต่อไปน้ี 
นายทองทศ  แพงลาด  อาสาพิทักษ์สิทธิผู้ ถือหุ้น ผู้ รับมอบฉันทะจากสมาคมส่งเสริมผู้ลงทุนไทย  ขอให้

บริษัทน าเสนอแผนงานประจ าปี 2562 รวมท้ังเป้าหมายของบริษัทต่อท่ีประชุมผู้ถือหุ้นทราบด้วย 
 
กรรมการผู้ จัดการ ได้ชีแ้จงต่อท่ีประชุมผู้ ถือหุ้นถึงแผนงานของบริษัทในปี 2562 ว่ายังคงมุ่งเน้นการขยายฐาน

ลกูค้า ท้ังในธุรกิจเฟอร์นิเจอร์ซ่ึงเป็นธุรกิจหลกัของบริษัท รวมถึงธุรกิจด้านอ่ืน ๆ โดยในปัจจุบันบริษัทมีการด าเนินงานต่าง ๆ 
โดยสรุปได้ดังนี ้ 

1) ธุรกิจเฟอร์นิเจอร์ซ่ึงนับเป็น Good Problem อันเน่ืองมาจากบริษัทมีค าส่ังซ้ือจากลูกค้าเข้ามาเป็นจ านวน
มาก  

2) ธุรกิจใหม่ / ผลิตภัณฑ์ใหม่ท่ีอยู่ภายใต้การบริหารงานของ บริษัท อีซีเอฟ โฮลดิง้ส์ จ ากัด ซ่ึงมาทดแทน
ในส่วนของร้าน Can Do กจ็ะมเีก้าอีน้วด Freelax ซ่ึงมแีผนท่ีจะวางจ าหน่ายในเร็ว ๆ นี ้ 

ท้ังนี ้ในส่วนของแผนงานด้านอ่ืน ๆ หากมีโอกาสท่ีดีและน่าสนใจมาน าเสนอ บริษัทจะได้ท าการพิจารณา
โดยละเอียดรอบคอบต่อไป ซ่ึงในปัจจุบันบริษัทเร่ิมให้ความส าคัญในการลงทุนด้านบุคลากรเพ่ิมมากขึน้ เพ่ือสรรหาผู้มี
ความรู้ความสามารถเข้ามาปฏิบัติงานเสริมความแขง็แกร่งให้กับบริษัท อันจะส่งผลให้การด าเนินงานมีประสิทธิภาพมาก
ย่ิงขึน้  

ในฐานะกรรมการผู้ จัดการ กจ็ะขอปฏิบัติหน้าท่ีอย่างเต็มท่ี เตม็ความสามารถเพ่ือผลักดันให้บริษัทมีความ
แขง็แกร่ง มัน่คงในทุกด้าน และก้าวสู่ความเป็นสากลต่อไป 
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ภายหลงัการตอบค าถามดงักล่าว ในท่ีประชุมไม่มีผูถื้อหุน้มีขอ้สงสยัหรือขอ้เสนอแนะเพ่ิมเติม ประธานฯ ได้
กล่าวขอบคุณต่อผูถื้อหุน้ทุกท่าน และกล่าวปิดประชุมในเวลา 16.15 น. 

 
 
 
 
 
  

 
นางสาวสุบงกช หงษท์อง     ผูช่้วยนกัลงทุนสมัพนัธ์ 
   ผูบ้นัทึกการประชุม  
นางสาวสาริสา ทองกิตติกลุ  ผูช่้วยเลขานุการบริษทั 

ผูต้รวจสอบรายงานการประชุม 

 
 

ลงนาม....................................................... 
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